
1. สิทธิของผู้ถือหุ้น  

คณะกรรมการบริษทัฯ ตระหนกัและใหค้วามสาํคญัถึงสิทธิของผูถื้อหุน้ โดยจะส่งเสริมใหผู้ถื้อหุน้ไดใ้ช้สิทธิ

ของตนและไม่ละเมิดริดรอนสิทธิของผูถื้อหุน้ ไมว่่าจะเป็นสิทธิขั�นพื�นฐาน การไดร้บัขอ้มลูข่าวสารที�เหมาะสม 

เพียงพอ และทันเวลา ตลอดจนการได้เข้าร่วมประชุมออกเสียงและแสดงความคิดเห็นได้อย่างเต็มที�  

คณะกรรมการบริษัทฯ ไดมี้การกาํหนดนโยบายในการกาํกบัดูแลกิจการที�ดี ตามหลกัการของตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย โดยคํานึงถึงสิทธิของผูถื้อหุ้นนอกเหนือจากที�กฎหมายกําหนดไว้ดว้ย ซึ�งสามารถดู

รายละเอียดไดจ้ากเว็บไซตข์องบริษัทฯ www.crownseal.co.th ในหมวดนกัลงทุนสมัพนัธ ์

1.1 สิทธิขั�นพื�นฐานของผู้ถือหุน้ 

 คณะกรรมการบริษัทฯ ตระหนกัถึงสิทธิขั�นพื �นฐานของผูถื้อหุน้มาโดยตลอด โดยเชื�อวา่ สิ�งที�จะทาํใหผู้ ้

ถือหุน้ไวว้างใจ และมั�นใจลงทุนกับบริษทัฯ คือการมนีโยบายหรอืการดาํเนินการที�เป็นการรกัษาสิทธิขั�นพื �นฐาน

ที�ผูถื้อหุน้ทกุรายพึงไดร้บัอยา่งเป็นธรรม และเป็นไปตามที�กฎหมายกาํหนด  

 บริษัทฯ ไดด้าํเนินการที�เป็นการสง่เสริมและอาํนวยความสะดวกในการใชส้ิทธิของผูถื้อหุน้ดงันี � 

 สทิธิในการซื �อ ขาย หลกัทรพัยที์�ตนถืออยู ่

 สทิธิในการไดร้บัสารสนเทศของบริษทัฯ อยา่งเพยีงพอ ทนัเวลา ในรูปแบบที�เหมาะสมตอ่การตดัสินใจ 

 สทิธิในการไดร้บัใบหุน้และสทิธิการโอนหุน้ 

 สทิธิในการเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในที�ประชุมผูถ้ือหุน้ เพื�อตดัสนิใจในการเปลี�ยนแปลงใน

นโยบายที�สาํคญัของบริษัทฯ และในสิทธิของผูถื้อหุน้ที�คณะกรรมการบริษทัฯ ตอ้งขอความเห็นชอบจากที�

ประชุมผูถื้อหุน้ อาทิ การแกไ้ขขอ้บงัคบัและหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ การลดทุนและ/หรือการเพิ�ม

ทนุ รวมถึงการอนมุตัริายการพิเศษ 

 สทิธิเลือกตั�งและถอดถอนกรรมการ และใหค้วามเห็นชอบในการแต่งตั�งผูส้อบบญัชีอิสระ 

 สทิธิในการแสดงความคิดเห็นและซกัถามในการประชุมผูถ้ือหุน้  

 สทิธิในการมอบฉนัทะใหบุ้คคลอื�นเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน  

 ในกรณีที�ผลประกอบการของบริษัทฯ มีกาํไรและไม่มียอดขาดทุนสะสม ผูถื้อหุน้มีสิทธิจะไดร้ับส่วน

แบง่กาํไรจากบริษัทฯ ในรูปของเงินปันผล  

1.2  การประชมุผู้ถือหุ้น 

นอกเหนือจากสิทธิพื �นฐานที�บริษัทฯ มีใหก้ับผูถื้อหุน้แลว้ ในปี 2563 บริษัทฯ ไดด้าํเนินการในเรื�องต่าง ๆ 

ที�เป็นการสง่เสริมในการใชส้ทิธิของผูถื้อหุน้ ดงันี � 

 

 



 

 การกาํหนดวัน เวลา สถานที�ในการประชุมผู้ถือหุน้ 

คณะกรรมการบริษัทฯ จดัใหม้กีารประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปี ปีละ 1 ครั�งภายใน 4 

เดือน นบัแตว่ันสิ �นสุดรอบปีบญัชีของบริษัทฯ และอาจเรียกประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้เป็นกรณีไป หากมีความ

จาํเป็นเรง่ด่วนตอ้งเสนอวาระเป็นกรณีพิเศษซึ�งส่งผลกระทบตอ่ผลประโยชนข์องผูถื้อหุ้น ในปี 2563 บริษัทฯ 

กาํหนดจัดประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี       ในวันที� 11 มิถุนายน 2563 เวลา 10.30 น. ณ หอ้งฉัตรา 3 

โรงแรมสยามเคมปินสกี � กรุงเทพฯ เลขที� 991/9 ถนนพระรามที� 1 แขวงปทุมวนั เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 

10330  

ทั�งนี � การเลือกสถานที�สาํหรบัจดัประชุมนอกเหนือจากการคาํนึงถึงความสะดวกในการเดินทางของผู ้

ถือหุน้แลว้ บริษทัฯ ยงัตระหนกัถงึความปลอดภยัดา้นชีวอนามยัของผูถ้ือหุน้เป็นสาํคญั โดยภายใตส้ถานการณ์

การแพรร่ะบาดของเชื �อไวรสัโควิด 19 บริษัทฯ ไดจ้ดัเตรียมหอ้งประชุมที�มีขนาดเหมาะสม มีการเวน้ระยะห่าง 

และสามารถรองรบัผูเ้ขา้รว่มประชุมไดอ้ยา่งเพียงพอ ตลอดจนการปฏิบติัตามนโยบายและมาตรการป้องกัน

การตดิตอ่ของเชื�อไวรสัโควิด 19 อยา่งเครง่ครดั  

 การส่งหนังสือนัดประชุม 

คณะกรรมการบริษัทฯ มีนโยบายสง่เสริมใหผู้ถื้อหุน้ไดม้ีส่วนร่วมในการตัดสินใจ โดยการไดร้บัขอ้มูล

และมีเวลาศึกษาก่อนวันประชุมอยา่งเพียงพอ และเหมาะสม บริษัทฯ ไดจ้ดัส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น

พรอ้มทั�งขอ้มูลประกอบการประชุมในแต่ละวาระ ซึ�งไดร้ะบุรายละเอียดความเป็นมาของเรื�องนั�น ๆ อย่าง

เพียงพอตอ่การตดัสินใจ ทั�งนี � ในแต่ละวาระมีการระบุอยา่งชัดเจนว่าเป็นเรื�องที�จะเสนอเพื�อทราบ หรือเพื�อ

พิจารณา แลว้แตก่รณี  โดยมีความเห็นชอบของคณะกรรมการบรษัิทฯ ในแตล่ะวาระประกอบดว้ย ในปี 2563 

บริษทัฯ ไดจ้ดัสง่หนงัสือนดัประชุมใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เพื�อใหท้ราบล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 14 วนัก่อนการประชุม และได้

นาํรายละเอียดหนังสือเชิญประชุมผูถ้ือหุน้ พรอ้มทั�งขอ้มลูประกอบการประชุมแตล่ะวาระขึ �นเผยแพรใ่นเว็บไซต์

ของบริษทัฯ ลว่งหนา้ 30 วนักอ่นการประชุม เพื�อใหผู้ถื้อหุน้มีเวลาศกึษาและทาํความเขา้ใจเกี�ยวกับเรื�องสาํคญั

อยา่งเพยีงพอ โดยประกาศผา่นไปยงัตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เพื�อแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบ รวมทั�งบริษัทฯ 

ไดล้งประกาศหนงัสือพิมพร์ายวนัเพื�อแจง้กาํหนด วนั เวลา สถานที�ประชุม และวาระการประชุมติดตอ่กันเป็น

เวลา 3 วนั ก่อนวนัประชุมไมน่อ้ยกว่า 3 วนั  พรอ้มจัดใหม้ีหมายเลขโทรศพัทต์ิดตอ่เพื�อสอบถามรายละเอียด

เพิ�มเตมิในกรณีมีขอ้สงสยั 

 การมอบฉันทะใหบุ้คคลอื�นเขา้ประชุมผู้ถือหุ้นและออกเสียงลงคะแนนแทน 

ในกรณีที�ผูถื้อหุน้ไมส่ามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองได ้บริษัทฯ เปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้สามารถมอบ

ฉนัทะใหบุ้คคลอื�นเขา้รว่มประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนได ้หรอืจะมอบใหก้รรมการอิสระของบริษัทฯ 



โดยบริษัทฯ ไดใ้หข้อ้มลูของกรรมการอิสระทั�ง 5 ท่านในหนังสือเชิญประชุมอย่างครบถว้น เพื�อใหผู้ถ้ือหุ้นได้

พิจารณาใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉันทะ โดยกรอกเอกสารหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ซึ�งผูถื้อหุน้สามารถกาํหนดทิศ

ทางการลงคะแนนได ้ตามรายละเอียดวิธีการมอบฉนัทะที�บริษัทฯ จดัส่งใหพ้รอ้มกับหนังสือนัดประชุม หรือ      

ผูถื้อหุน้สามารถ download หนงัสือมอบฉนัทะผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัทฯ เพื�อเป็นการอาํนวยความสะดวก

ใหแ้กผู่ถื้อหุน้   

 การเขา้ร่วมประชมุและการลงทะเบียน 

ในวนัประชุมฯ บริษัทฯ จัดใหม้ีระยะเวลาการลงทะเบียนล่วงหนา้ก่อนการประชุมอย่างนอ้ย 1 ชั�วโมง 

และจัดอากรแสตมป์ไว้บริการแก่ผูถื้อหุ ้นโดยไม่มีค่าใชจ้่าย รวมทั�งไดน้าํระบบคอมพิวเตอร์มาใช้ในการ

ลงทะเบยีน และจดัเตรียมใบลงคะแนน  เพื�อเป็นการอาํนวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้   

 การเขา้ร่วมประชมุผู้ถือหุน้ของคณะกรรมการบริษัทฯ 

คณะกรรมการบริษทัฯ ใหค้วามสาํคญัตอ่การประชุมผูถื้อหุน้ โดยถือเป็นหนา้ที�ที�จะตอ้งเขา้รว่มประชุม

ทกุครั�งหากไม่ติดภารกิจสาํคญั รวมทั�งคณะผูบ้ริหารของบริษทัฯ เพื�อรว่มชี�แจงขอ้เท็จจริงในกรณีที�มีขอ้ซกัถาม 

ในการประชุม ประธานที�ประชุมจะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามและแสดงความคิดเห็นไดอ้ยา่งเต็มที�ในทุก

วาระ โดยมีการจดบันทึกประเด็นที�สอบถามและขอ้คิดเห็นที�สาํคัญไวใ้นรายงานการประชุมทุกครั�ง ในการ

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2563 มีคณะกรรมการบริษัทฯ เขา้รว่มประชุม 9 ท่าน จากจาํนวนทั�งหมด 14 

ท่าน ผูบ้ริหารทุกท่าน ตวัแทนจากสาํนักกฎหมาย และผูส้อบบญัชีจากภายนอก เพื�อร่วมรบัฟังความคิดเห็น

และตอบขอ้ซกัถามของผูถ้ือหุน้ 

1.3 การเรียกประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 

นอกเหนือจากการประชุมสามญัประจาํปี หากผูถื้อหุน้มีความจาํเป็นเร่งดว่นที�จะตอ้งเสนอวาระเป็นกรณี

พเิศษ ซึ�งสง่ผลกระทบตอ่ผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ บรษิัทฯ เปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้สามารถลงชื�อทาํหนงัสือขอให้

คณะกรรมการบริษัทฯ เรียกประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้เมื�อใดก็ไดต้ามที�ขอ้บังคบับริษัทฯ ไดก้าํหนดไว ้ โดยระบุ

เหตผุลในการเรียกประชุมอย่างชดัเจน ซึ�งคณะกรรมการบริษัทฯ จะจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุ้นภายใน 1  เดือน

นบัแตว่ันที�ไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้  

 


