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เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (คร้ังที ่33) 
 

เรียน ท่านผู้ถือหุน้ 
 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 (ครัง้ที่ 32) 
2. แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2568 พรอ้มงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทนุ และรายงาน

ของผูส้อบบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) 
3. ประวตัิผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
4. นิยามกรรมการอิสระของบรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 
5. รายละเอียดผูส้อบบญัชี และค่าสอบบญัชี 
6. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 
7. ขอ้มลูของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 
8. ผงัแสดงขัน้ตอนการเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ 
9. ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

10. เอกสารตอบรบัเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 
11. ขอ้บงัคบับรษิัทท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
12. การใชร้หสัคิวอาร ์(QR Code) ส าหรบัดาวนโ์หลดแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2568 
13. ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลส าหรบัการประชมุ 

 

เมื่อวันศุกรท์ี่ 27 กุมภาพันธ์ 2569 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ฝาจีบ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”)  ไดม้ีมติให้
เรียกประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 (ครัง้ที่ 33) ในวนัศุกรท์ี่ 24 เมษายน 2569 เวลา 10.30 น. เป็นการประชุมผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เท่านัน้ เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระพรอ้มดว้ย ความเห็นของคณะกรรมการ
ดงัต่อไปนี ้  

 

วาระที ่1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 (คร้ังที ่32) 
 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 (ครัง้ที่ 32) ไดจ้ดัขึน้ในวนัที่ 25 เมษายน 2568
โดยบริษัทไดจ้ัดท ารายงานการประชุมภายใน 14 วันนับแต่วันที่ประชุมสามัญผูถื้อหุ้น 
และไดส่้งใหต้ลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาที่
กฎหมายก าหนด พรอ้มทัง้เผยแพร่ทางเว็บไซตข์องบรษิัท (www.crownseal.co.th) แลว้ 
โดยมีรายละเอียดตามส าเนารายงานการประชมุตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครัง้ที่ 33) พิจารณารับรอง
รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 (ครัง้ที่ 32) เมื่อวนัท่ี 25 เมษายน 2568 
ซึ่งคณะกรรมการเห็นว่าไดม้ีการบันทึกรายงานไวอ้ย่างถูกตอ้ง ทั้งนี ้บริษัทไดเ้ผยแพร่
รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 (ครัง้ที่ 32) พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ฉบบันี ้และเอกสารต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2569 (ครัง้ที่ 33) ทางเว็บไซตข์องบรษิัทตัง้แต่วนัท่ี 25 มีนาคม 2569 

คะแนนเสียงส าหรบัการรบัรอง เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 1 



 

  

วาระที ่2  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 
 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล รายงานผลการด าเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2568 ปรากฏอยู่ในแบบ 56-1 One Report 
ประจ าปี 2568 ที่ไดจ้ัดส่งให้กับผู้ถือหุ้นพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมในครัง้นีต้ามส่ิงที่      
ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 

 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอรายงานผลการด าเนินงานของบรษิัท ในรอบปี 2568 ใหท้ี่ประชมุสามญั      
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 (ครัง้ที่ 33) รบัทราบ 

 

คะแนนเสียงส าหรบัการอนมุตัิ เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุน ส าหรับรอบระยะเวลา
บัญชีประจ าปี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 

 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายที่ก าหนดให้บริษัทต้องจัดท างบแสดงฐานะการเงินและ            
งบก าไรขาดทุน ณ วันสิน้สุดรอบปีบัญชีของบริษัท และจัดให้มีการตรวจสอบจาก        
ผูส้อบบญัชีก่อนเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้อนมุตัิ 

 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครัง้ที่  33) พิจารณาอนุมัติ            
งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีประจ าปี สิน้สุด
วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ที่ไดผ่้านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบัญชีของ
บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด  และได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบแลว้ ซึ่งงบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทนุของบรษิัท
ในปี 2568 ที่ผ่านมา สรุปสาระส าคญัได ้ดงันี ้

 

งบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุน                               
             หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงนิเฉพาะบริษทั 

2568 2567 
สินทรพัยร์วม 5,193 5,080 
หนีสิ้นรวม 920 884 
รายไดจ้ากการขาย 3,492 3,610 
รายไดร้วม 3,659 3,770 
ก าไรส าหรบัปี 241 287 
ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน (บาท/หุน้) 4.63 5.52 

 โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏอยู่ในหมวด “งบการเงิน” ของแบบ 56-1 One Report 
ประจ าปี 2568 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชุมในครัง้นีต้ามสิ่งที่ส่ง
มาดว้ยล าดบัท่ี  2 

คะแนนเสียงส าหรบัการอนมุตัิ เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

 

 

บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 2 



 

  

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงาน  
ปี 2568 

 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล บรษิัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่เกินรอ้ยละ 70 ของก าไรสทุธิประจ าปี และตาม
มาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ก าหนดให้บริษัท 
จะตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ของก าไร
สทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) อย่างไรก็ตามการจ่ายเงินปันผล
ดังกล่าวจะขึน้อยู่กับ ก าไรสุทธิ กระแสเงินสดและภาระการลงทุนของบริษัท รวมถึง
ขอ้จ ากดัทางกฎหมายและความจ าเป็นอื่น ๆ 

 

ความเห็นคณะกรรมการ   ในปี 2568 บรษิัทมีก าไรสทุธิ 240,935,099 บาท และไม่มียอดขาดทนุสะสม ประกอบกับ
บริษัทมีกระแสเงินสดเพียงพอที่จะจ่ายเงินปันผลได ้จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 (ครัง้ที่ 33) พิจารณาอนุมตัิใหบ้ริษัทจ่ายเงินปันผลส าหรบั           
ผลประกอบการ ประจ าปี 2568 ตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2568 ถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 
ส าหรบัหุน้สามญัในอตัราหุน้ละ 2.25 บาท รวมเป็นเงิน 117,001,743.75 บาท และจ่าย
ให้หุ้นบุริมสิทธิในอัตราหุ้นละ 3.75 บาท รวมเป็นเงิน 2,997,093.75 บาท รวมเป็นเงิน
ทั้งสิ ้น 119,998,837.50 บาท  คิดเป็นร้อยละ 49.81 ของก าไรสุทธิ ซึ่ งเป็นไปตาม
ขอ้บงัคบัและนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท  

 

   โดยก าหนดใหม้ีวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิรบัเงินปันผลในวนัที่ 16 มีนาคม 2569 
และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวันที่  15 พฤษภาคม 2569 ทั้งนีก้ารใช้สิทธิดังกล่าวของ
บรษิัทยงัมีความไม่แน่นอน เนื่องจากตอ้งรอการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทัง้นีผู้ถื้อหุน้สามารถเครดิตภาษีไดจ้ากเงินปันผลของปี 2568 ที่จะจ่ายใหต้ามรายละเอียด
ขา้งตน้ได ้อตัรารอ้ยละ 20  
 

คะแนนเสียงส าหรบัการอนมุตัิ เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล 
ปี 2568 

ขออนุมัต ิ

ปี 2567 

ได้รับอนุมัต ิ

ปี 2566 

ได้รับอนุมัต ิ

1. ก าไรสทุธิ (บาท) 240,935,099 287,269,740 177,392,498 

2. จ านวนหุน้  
    2.1 หุน้สามญั (หุน้) 
    2.2 หุน้บรุมิสิทธิ (หุน้) 

 
52,000,775 

799,225 

 
52,000,775 
    799,225 

 
52,000,742 

799,258 
3. อตัราการจ่ายเงินปันผล  
   3.1 หุน้สามญั (บาท/ หุน้) 
   3.2 หุน้บรุมิสิทธิ (บาท/ หุน้) 

 
2.25 
3.75 

 
2.95 
4.45 

 
1.83 
3.33 

4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 119,998,837.50 156,958,837.50 97,822,887 

5. สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกับ
ก าไรสทุธิ (รอ้ยละ) 

49.81 54.64 55.14 
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วาระที ่5  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
และแต่งตั้งกรรมการเข้าใหม่แทนต าแหน่งทีว่่างลงเน่ืองจากการลาออก 

 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และตามขอ้บงัคบัขอ้ 
10. ของบริษัทซึ่งก าหนดให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม ถา้จ านวน
กรรมการที่จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สุดกับส่วน 1 
ใน 3 และเพื่อเป็นการส่งเสริมการก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้น
เสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัท ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 
2568 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 แต่ไม่มีผูเ้สนอแต่อย่างใด 

 

  ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 (ครัง้ที่ 33) มีรายนามกรรมการท่ีครบก าหนด
ออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 4 ท่าน จากจ านวนกรรมการทั้งหมด 12 ท่าน  
ดงัต่อไปนี ้ 

 

  1) นายพรวฒุิ สารสิน กรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร และรองประธานกรรมการ 
 2) นายศิโรตม ์ สวสัดิ์พาณิชย ์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  
 3) นายฐิติวฒุิ์   บลุสขุ กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 
 4) ศ.ดร.สวุิมล กีรติพิบลู กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการ    
   สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

ตามกฎบัตรคณะกรรมการบริษัท ข้อ 5.8 กรรมการมีอายุไม่เกิน 72 ปี และให้ด ารง
ต าแหน่งต่อเนื่องไม่เกิน 9 ปี นับจากวนัที่ไดร้บัการแต่งตัง้ครัง้แรก ในกรณีที่จะแต่งตั้ง
กรรมการนัน้ใหด้  ารงต าแหน่งต่อไป คณะกรรมการควรพิจารณาอย่างสมเหตุสมผลถึง
ความจ าเป็นดังกล่าว ทั้งนีก้รรมการที่มีอายุเกิน 72 ปี และด ารงต าแหน่งเกิน 9 ปี ให้
ด  ารงต าแหน่งจนกว่าจะครบตามวาระที่เหลืออยู่ โดยในปี 2569 มีกรรมการจ านวน 1 
ท่าน คือ ศ.ดร.สวุิมล กีรติพิบูล กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน ครบก าหนดออกตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2569 และครบก าหนดออกตามวาระตามกฎบัตรคณะกรรมการบริษัทใน
ขา้งตน้ 

อย่างไรก็ดี เมื่อวนัที่ 21 มีนาคม 2569 ศ.ดร.สวุิมล กีรติพิบูล กรรมการอิสระ กรรมการ
ตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดข้อลาออกจากการเป็น
กรรมการก่อนครบก าหนดวาระ โดยมีผลตัง้แต่วนัท่ี 21 มีนาคม 2569 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครัง้ที่ 33) พิจารณาเลือกตั้ง
กรรมการเดิมที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 3 ท่าน กลับเขา้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการของบรษิัทอีกวาระหนึ่ง ดงัต่อไปนี ้

  1) นายพรวฒุิ สารสิน กรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร และรองประธานกรรมการ 
 2) นายศิโรตม ์ สวสัดิ์พาณิชย ์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  
 3) นายฐิติวฒุิ์   บลุสขุ กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร  

และพิจารณาแต่งตั้งกรรมการใหม่จ านวน 1 ท่าน คือ ผศ.ดร.ศันสนลักษณ์ รชัฎาวงศ ์
เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน แทนต าแหน่งกรรมการท่ีว่างลงเนื่องจากการลาออกและครบวาระ 

 โดยบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นี ้ไดผ่้านกระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการ    
 สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้ว่ามีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจ

บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน)4



 

  

 ของบรษิัท และมีคณุสมบตัิของการเป็นกรรมการของบรษิัทจดทะเบียนครบถว้น ส าหรบั
 บุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการอิสระ คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาแลว้เห็น
 ว่าบุคคลที่จะเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอิสระมีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง
 กับข้อก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ ทั้งนีบ้ริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อ
 บุคคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทแต่ไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอแต่อย่างใด 
 พรอ้มนีไ้ดแ้นบรายละเอียดประวตัิผูจ้ะเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแต่ละท่าน และนิยาม
 กรรมการอิสระของบริษัท ตามที่ปรากฏอยู่ในเอกสารส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3 และล าดบั
 ที่ 4 มาเพื่อประกอบการพิจารณาของผูถื้อหุน้ในครัง้นีด้ว้ย                         

คะแนนเสียงส าหรบัการเลือกตัง้กรรมการ บุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็น
  กรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะเลือกตัง้ในครัง้นัน้ 

 

วาระที ่6                         พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 
 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ่ง
ก าหนดใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัท
ทุกปี ส าหรบัปี 2569 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและเสนอคณะกรรมการบรษิัท
แลว้ เห็นควรน าเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้แต่งตัง้ นายบุญเรือง เลิศวิเศษวิทย ์ผูส้อบ
บัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6552 และ/หรือ นายพงทวี รัตนะโกเศศ ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตทะเบียนเลขที่ 7795 และ/หรือ นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานุศาสตร ์ผูส้อบบญัชี
รบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8435 บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็น
ผู้สอบบัญชีของบริษัท เนื่องจากเห็นว่า  ผู้ตรวจสอบบัญชีดังกล่าวมีคุณสมบัติตามที่
ส  านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัยก์ าหนด มีความรู ้ความ
ช านาญ ประสบการณใ์นธุรกิจผลิต และเขา้ใจธุรกิจของบรษิัทเป็นอย่างดี พรอ้มทัง้ปฏิบตัิ
หนา้ที่ไดด้ีและมีประสิทธิภาพ โดยก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 เป็นเงิน 1,380,000 
บาท โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 5 

 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นชอบตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ และเห็นควรเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2569 (ครัง้ที่ 33) แต่งตั้งนายบุญเรือง เลิศวิเศษวิทย  ์ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต
ทะเบียนเลขที่ 6552 และ/หรือ นายพงทวี รตันะโกเศศ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียน
เลขที่  7795 และ/หรือ นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานุศาสตร ์ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
ทะเบียนเลขที่ 8435 บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คเูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษัท โดยผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่ง ท าหนา้ที่ตรวจสอบบัญชี  และแสดงความเห็น
ต่องบการเงินของบริษัท โดยก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 เป็นจ านวนเงิน 
1,380,000 บาท  

 

คะแนนเสียงส าหรบัการอนมุตัิ เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ประจ าปี 2569 
 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล ค่าตอบแทนของกรรมการบริษัทและอนกุรรมการชุดต่าง ๆ จะพิจารณาจากหนา้ที่ความ
รบัผิดชอบ และผลการด าเนินงานของบริษัท โดยให้สามารถเทียบเคียงไดก้ับบริษัทที่         
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยที่อยู่ในอุตสาหกรรมและธุรกิจที่มีขนาด
ใกลเ้คียงกัน บริษัทไดร้บัอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและอนุกรรมการชุดต่าง ๆ 
จากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 (ครัง้ที่ 32) จ านวน 6,200,000 บาทต่อปี และ
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ไม่มีสิทธิประโยชน์อื่น ๆ จึงเห็นควรเสนออัตราค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและ
อนกุรรมการชดุต่าง ๆ ประจ าปี 2569 (ครัง้ที่ 33) ในอตัราเดิม 

 

ความเห็นคณะกรรมการ เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งต้องการให้ผู้ถือหุ้นได้
พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและอนุกรรมการชุดต่าง ๆ เป็นประจ าทุกปี     
จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครัง้ที่  33) พิจารณาอนุมัติ
ค่าตอบแทนกรรมการบรษิัทและอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ประจ าปี 2569 จ านวน 6,200,000 
บาท ซึ่งเป็นอัตราเดิมตามที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 (ครัง้ที่ 32) ไดม้ีมติ
อนุมตัิไวต้ามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งไดพ้ิจารณา
ตามความเหมาะสมจากขอบเขตหนา้ที่และความรบัผิดชอบ ผลการด าเนินงานของบริษัท 
แผนการประชุมของคณะกรรมการบริษัทและอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ตลอดจนข้อมูล
เปรียบเทียบกับบริษัทชั้นน าในตลาดหลักทรพัย ์และในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกันอย่าง
รอบคอบ ดงันี ้

                หน่วย : บาท 

รายการ 
ปี 2569 

(ประมาณการ) 
ปี 2568 

ได้รับอนุมัต ิ จ่ายจริง 
1. คณะกรรมการบริษัท 
 1.1 ค่าตอบแทนรายเดอืน 

• ประธาน 
• กรรมการ 

 
3,420,000 

45,000 
30,000 

 
3,420,000 

45,000 
30,000 

 
3,180,000 

45,000 
30,000 

 1.2 ค่าเบีย้ประชุม 
• ประธาน 
• กรรมการ 

1,050,000 
35,000 
25,000 

1,050,000 
35,000 
25,000 

875,000 
35,000 
25,000 

2. คณะกรรมการชุดยอ่ย 
    2.1 คณะกรรมการบริหาร 
      - ค่าตอบแทนรายเดือน 

• ประธาน 
• กรรมการ 

    2.2 คณะกรรมการตรวจสอบ 
           - ค่าเบีย้ประชุม 

• ประธาน 
• กรรมการ 

    2.3 คณะกรรมการสรรหา  
           และพิจารณาค่าตอบแทน 
         - ค่าเบีย้ประชุม 

• ประธาน 
• กรรมการ 

 
 

660,000 
30,000 
25,000 

 
320,000 
30,000 
25,000 

 
 

240,000 
30,000 
25,000 

 
 

660,000 
30,000 
25,000 

 
320,000 
30,000 
25,000 

 
 

240,000 
30,000 
25,000 

 
 

460,000 
30,000 
25,000 

 
320,000 
30,000 
25,000 

 
 

400,000 
30,000 
25,000 

3. ส ารองค่าเบีย้ประชมุ 510,000 510,000 - 

4. สิทธิประโยชนอ์ื่น ๆ ไม่มีผลประโยชนอ์ื่นใด 
รวมทัง้หมด 6,200,000 6,200,000   5,235,000 
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 ทัง้นีก้รรมการท่ีด ารงต าแหน่งผูบ้รหิารของบรษิัท จะไม่ไดร้บัค่าเบีย้ประชมุคณะกรรมการ
บรษิัท และค่าตอบแทนรายเดือนคณะกรรมการบรหิาร 

 

เบีย้ประชุมและค่าตอบแทนที่ระบุไวข้า้งตน้ให้มีผลตัง้แต่วันที่ไดร้บัอนุมัติจากที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครัง้ที่  33) เป็นต้นไปจนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติ
เปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่น  
 

อนึ่งบริษัทไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชนอ์ื่นใดแก่กรรมการนอกเหนือจากที่
ระบไุวข้า้งตน้ เช่นเดียวกบัปี 2568 
 

รายละเอียดขอบเขตหนา้ที่ของคณะกรรมการบรษิัท คณะอนกุรรมการชดุต่าง ๆ และการ
จ่ายค่าตอบแทนใหแ้ก่คณะกรรมการและคณะอนกุรรมการชดุต่าง ๆ ปี 2568 ปรากฏใน
แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2568 ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 

คะแนนเสียงส าหรบัการอนมุตัิ ไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 
 

วาระที ่8  เร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มาตรา 105 ก าหนดใหผู้ถื้อหุน้จะ
สามารถเสนอวาระอื่น ๆ เพื่อพิจารณาในการประชุมผู้ถือหุ้นได ้จะตอ้งถือหุ้นรวมกัน          
ไม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด 

 

 อนึ่ง บรษิัทไดก้ าหนดใหม้ีวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 16 มีนาคม 2569 
 

 จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุตามวนัและเวลาดงักล่าวขา้งตน้ หากท่านไม่สามารถเขา้รว่มประชมุได ้
ท่านสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่นหรือจะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทลงมติแทน โดยกรอกข้อความใน   
หนังสือมอบฉันทะตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดับที่ 6 และระบุชื่อกรรมการอิสระของบริษัทตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดับที่ 7 เป็น       
ผู้รับมอบฉันทะและส่งหนังสือมอบฉันทะดังกล่าวพรอ้มเอกสารประกอบกลับคืนที่  บริษัท ฝาจีบ จ ากัด (มหาชน)                    
ส านักเลขานุการบริษัท เลขที่  5 ซอยรงัสิต-นครนายก 46 ต าบลประชาธิปัตย์ อ าเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 12130                 
ก่อนวนัท่ี 16 เมษายน 2569 
 

 หากท่านประสงคจ์ะมอบฉันทะใหก้ับกรรมการอิสระของบริษัท ขอเรียนว่ามีกรรมการอิสระที่ไม่ไดค้รบก าหนด
ออกตามวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 (ครัง้ที่ 33) ดงันี ้
 

1. นายพงษ์ภาณ ุ เศวตรุนทร ์
2. นายสาธิต ชาญเชาวนก์ลุ 

 

 ขอ้มลูของกรรมการอิสระท่ีบรษิัทเสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 7 
 

 ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ตอ้งการหนงัสือมอบฉันทะในรูปแบบเอกสาร รวมถึงหากท่านมีขอ้สงสยั หรือมีค าถามเก่ียวกับ
การมอบฉันทะ โปรดสอบถามได้ที่ ส  านักเลขานุการบริษัท อี เมล : ratree@crownseal.co.th หมายเลขโทรศัพท ์                    
0-2533-0450 ต่อ 638, 635 ในเวลาท าการ วนัจนัทร ์- วนัศกุร ์เวลา 08:10 – 17:30 น. ภายในวนัท่ี 10 เมษายน 2569 

 

        ขอแสดงความนบัถือ 

 
        (นางจิรพร หนทูอง) 

                       ผูจ้ดัการใหญ่ 

หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 7 

mailto:ratree@crownseal.co.th


 

  

 
 
 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2568 (คร้ังที ่32) 

บริษัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 
  ตามที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 1/2568 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ ์2568 
เวลา 10:00 น. ไดม้ีมติอนุมัติก าหนดวนัประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 (ครัง้ที่ 32) ในวันศุกรท์ี่ 25 เมษายน 2568 
เวลา 10.30 น. เป็นการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส  ์(E-Meeting) เท่านัน้ ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง ในการประชุมครัง้นี ้บริษัทฯ ไดใ้ห้บริษัท  โอเจ 
อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด ผู้ให้บริการระบบควบคุมการประชุมที่ได้รับการรับรองจากส านักงานพัฒนาธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส ์เป็นผูด้  าเนินการถ่ายทอดสด บนัทึกภาพการประชมุในลกัษณะส่ือวิดีทศัน ์และระบบการลงทะเบียนเขา้รว่ม
ประชมุและการตรวจนบัคะแนน  
 ในระหว่าง วนัที่ 3 ตุลาคม 2567 ถึงวนัที่ 27 ธันวาคม 2567 บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ เสนอรายชื่อบคุคล
เพื่อพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัท ใหเ้สนอวาระการประชุม หรือส่งค าถามเก่ียวกับบริษัทฯ ล่วงหนา้ก่อนวนัประชุม
สามญั ผูถื้อหุน้ ซึ่งเมื่อครบก าหนดระยะเวลาดงักล่าว ปรากฏว่า ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลใหบ้รษิัทฯ พิจารณาคดัเลือก
เป็นกรรมการ ไม่มีการน าเสนอวาระการประชมุ รวมถึงไม่มีการส่งค าถามล่วงหนา้แต่อย่างใด 

นายเทพ วงษว์านิช ประธานกรรมการ เป็นประธานท่ีประชมุ 
 บรษิัทฯ มีทนุจดทะเบียนที่เรียกช าระเต็มมลูค่าหุน้แลว้จ านวน 528,000,000 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 
52,000,775 หุ้น หุ้นบุริมสิทธิจ านวน 799,225 หุ้น มีผู้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเอง จ านวน 28 ราย รวมจ านวนหุ้นได ้
192,200 หุน้ และที่มอบฉนัทะมา จ านวน 8 ราย รวมจ านวนหุน้ได ้31,127,638 หุน้ รวมเป็นผูถื้อหุน้ทัง้ที่มาดว้ยตนเองและ
ที่มอบฉันทะมาเขา้ร่วมประชุมทั้งสิน้ จ านวน 36 ราย รวมจ านวนหุน้ไดท้ัง้สิน้ 31,319,838 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 59.32 ของ
จ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จ านวน 52,800,000 หุน้ เป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ  
กรรมการทีเ่ข้าร่วมประชุม จ านวน 15 คน (คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 100 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด) ดงันี ้ 

1. นายฮิโรฟมูิ มิกิ  ประธานกิตติมศกัดิ์ 
2. นายเทพ วงษ์วานิช กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร 
3. นายพรวฒุิ สารสิน  รองประธานกรรมการ 
4. นายศิโรตม ์ สวสัดิ์พาณิชย ์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
5. นายสาธิต ชาญเชาวนก์ลุ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

     และกรรมการตรวจสอบ 
6. นายพงษ์ภาณ ุ เศวตรุนทร ์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณา

     ค่าตอบแทน 
7. ศ.ดร.สวุิมล กีรติพิบลู  กรรมการอิสระ กรรมการบรหิาร และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
8. นายฐิติวฒุิ์ บลุสขุ  กรรมการ 
9. นายโรจนฤ์ทธ์ิ   เทพาค า  กรรมการ  
10. นายโมโตอะกิ คิร ิ  กรรมการ 
11. นายทาดะชิ ฟนูะฮาชิ  กรรมการ  
12. นายทาคาชิ  คะซตึะ  กรรมการ 
13. นายโมโตคตัส ึ ยามาดะ  กรรมการ และกรรมการบรหิาร 
14. นายฮิสะโตชิ อิสโุบะ   กรรมการ กรรมการบรหิาร และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
15. นายโอภาศ ธันวารชร  กรรมการ กรรมการบรหิาร และผูจ้ดัการใหญ่  

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่1 
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เลขานุการคณะกรรมการและเลขานุการบริษทั 

 นางสาวราตร ี  จนัท า 

ฝ่ายจัดการทีเ่ข้าร่วมประชุม จ านวน 4 คน ดงันี ้ 

1. นางจิรพร  หนทูอง  ผูอ้  านวยการอาวโุสบญัชีและการเงิน 

2. นายอรยิะ   ธนานกุลูกิจ ผูอ้  านวยการขาย 
3. นายบญัชา   ไตรยปัญจวิทย ์ ผูอ้  านวยการประกนัคณุภาพ 
4. นายชรนิทร ์  วาณิชวทญัญ ู ผูอ้  านวยการเทคนิค 

ผู้สอบบัญชีจากบริษัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาส ์คูเปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั จ านวน 2 คน 

1. นายบญุเรือง   เลิศวิเศษวิทย ์
2. นางสาววิลาสินี วิวฒันช์าญกิจ 

ที่ปรึกษากฎหมายและสักขีพยานในการตรวจนับคะแนนจากส านักงานกฎหมายและภาษี เคเอ็นแซท จ ากัด 
จ านวน 2 คน 

1. นายเธียรวิทย ์ ชยัชลีู 
2. นางสาวพชัรี  ตนัติพงษ์ชยั 

ประธานฯ กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นที่มาเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 (ครั้งที่  32) โดยมี            
นางสาวปาหนนั ทองตรา ท าหนา้ที่ล่ามแปลภาษา และนางสาวราตรี จนัท า เลขานกุารคณะกรรมการและเลขานกุารบรษิัท 
ท าหนา้ที่บนัทึกการประชมุ   

เลขานุการคณะกรรมการชีแ้จงว่าบริษัท ฝาจีบ จ ากัด (มหาชน) ให้ความส าคัญกับการคุม้ครองขอ้มูลส่วน
บคุคลของท่านผูถื้อหุน้ จึงขอแจง้ขอ้มลูดงัต่อไปนีใ้หผู้ถื้อหุน้ทราบเพื่อเป็นการปฏิบตัิตาม พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล        
พ.ศ. 2562 บรษิัทฯ จ าเป็นจะตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ตามที่แจง้ไวแ้กบ่รษิัทฯ ไดแ้ก่ ชื่อ นามสกลุ ท่ีอยู่ 
เบอรโ์ทรศพัท ์และเลขบตัรประจ าตวัประชาชน เพื่อน าไปใชภ้ายใตว้ตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี ้

1. เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 รวมถึงจัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีตามที่
กฎหมายก าหนด และ 

2. จดัส่งแบบ 56-1 One Report 2024 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ตามที่ไดแ้จง้มา 

บริษัทฯ จะด าเนินการเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นตลอดระยะเวลาที่จ  าเป็นตอ้งใชข้อ้มูลเพื่อให้
เป็นไปตามวัตถุประสงคด์ังกล่าวขา้งตน้ และถือว่าผูถื้อหุ้นที่มาประชุมอนุญาตให้บริษัทฯ ด าเนินการตามจุดประสงค์
ขา้งตน้ ตามรายละเอียดในหนงัสือเชิญประชมุที่ไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้แลว้  

และชีแ้จงขัน้ตอนการลงคะแนนและนบัคะแนนเสียงในแต่ละวาระต่อที่ประชมุ สรุปไดด้งันี ้

1. ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุน้ที่ตนถือหุน้ หรือเท่ากบัจ านวนหุน้ที่ไดร้บัมอบฉนัทะ 
2. เนื่องจากการประชมุในครัง้นีเ้ป็นการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์จึงไม่มีการพิมพบ์ตัรลงคะแนน 
3. ในการลงคะแนนเสียง ใหท้่านผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะไปที่แถบหนา้ต่าง E-Voting เพื่อท าการลงคะแนน

ในแต่ละวาระภายในเวลาที่ก าหนด เมื่อกดเลือกการลงคะแนนแล้ว ระบบจะมี Pop-up ให้ยืนยันการ
ลงคะแนนอีกครัง้ ใหก้ดตกลงเพื่อเป็นการยืนยนัการลงคะแนน กรณีที่ตอ้งการเปล่ียนการลงคะแนนสามารถ
ท าไดด้ว้ยการกดเลือกคะแนนใหม่อีกครัง้ แต่หากวาระไดถู้กปิดไปแลว้ จะไม่สามารถลงคะแนนหรือเปล่ียน
การลงคะแนนได ้ทัง้นีห้ากไม่ลงคะแนนใด ๆ ระบบจะนบัคะแนนเป็นเห็นดว้ยโดยอตัโนมตัิ  
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4. ในการนบัคะแนนเสียงทุกวาระ จะนบัคะแนนเสียงเฉพาะผูท้ี่ลงคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง 
แลว้จึงน าไปหกัออกจากจ านวนคะแนนเสียงทัง้หมด 

5. ผูเ้ขา้รว่มประชมุที่เป็นผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ตามหนงัสือมอบฉนัทะซึ่งผูถื้อหุน้ไดอ้อกเสียงลงคะแนน
ไวล่้วงหนา้แลว้ไม่ตอ้งลงคะแนนเสียงอีก 

6. เมื่อลงคะแนนเสร็จเรียบรอ้ยแลว้ ให้กลับมายังหน้าต่าง E–Meeting เพื่อรับชมภาพและเสียงของการ
ประชมุต่อ โดยเจา้หนา้ที่จะท าการรวบรวมคะแนนทัง้หมดจากในระบบลงคะแนน 

7. การประชุมจะพิจารณาวาระต่าง ๆ ตามล าดับที่ก าหนดไวใ้นหนังสือเชิญประชุม โดยจะน าเสนอขอ้มูล
ประกอบวาระและจะเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถามในวาระที่เก่ียวข้องนั้น ๆ หากผู้ถือหุ้นหรือผูร้บัมอบ
ฉนัทะท่านใดประสงคจ์ะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นใด ๆ จะตอ้งแจง้ชื่อ-นามสกุล พรอ้มระบุว่าเป็นผู้
ถือหุน้ที่มาดว้ยตนเองหรือเป็นผูร้บัมอบฉันทะก่อนทุกครัง้ เพื่อประโยชนใ์นการจดบันทึกการประชุมให้
ถกูตอ้งครบถว้น โดยสามารถท าไดด้ว้ยวิธีดงัต่อไปนี ้
-  โดยการสนทนา ท่านตอ้งอยู่ที่หนา้ต่าง E–Meeting จากนัน้ ใหไ้ปท่ีเมนู Participant และกดปุ่ มยกมือ

ขึน้ (Raise Hand) เมื่อบริษัทฯ ขานชื่อ เจ้าหนา้ที่จะด าเนินการเปิดไมคใ์ห้ โดยจะตอ้งกด Unmute 
และเปิดไมคใ์นอปุกรณ ์

-  โดยการพิมพใ์หไ้ปท่ีเมน ูChat ในหนา้ต่าง E–Meeting เพื่อพิมพข์อ้ความและส่งเขา้มายงัระบบ 

ในกรณีที่มีค  าถามจ านวนมาก บริษัทฯ จะสรุปค าถาม ค าตอบไวใ้นรายงานการประชุม ซึ่งจะเผยแพรร่ายงาน
การประชมุไวใ้นเว็บไซตข์องบรษิัทฯ ภายใน 14 วนัหลงัวนัประชมุ 

 เมื่อผูถื้อหุน้รบัทราบและไม่มีความเห็นเป็นอย่างอื่นกับวิธีการออกคะแนนเสียง การนบัคะแนนเสียงและการ
ประกาศผลคะแนนตามที่เสนอขา้งตน้แลว้ ประธานฯ จึงไดด้  าเนินการประชมุตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี  ้

วาระที ่1: พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 (คร้ังที ่31) 

  ประธานฯ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า บรษิัทฯ ไดส่้งส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 (ครัง้ที่ 31) 
เมื่อวนัศุกรท์ี่ 26 เมษายน 2567 ใหผู้ถื้อหุน้ทราบล่วงหนา้พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชุมแลว้ โดยบรษิัทฯ ไดจ้ดัท ารายงานการ
ประชุมเสร็จสิน้ภายใน 14 วนั นับแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ และไดส่้งใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและกระทรวง
พาณิชยภ์ายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด พรอ้มทั้งเผยแพร่ทางเว็บไซตข์องบริษัทฯ แลว้ โดยคณะกรรมการบริษัท
พิจารณาแลว้เห็นว่าไดม้ีการบนัทึกรายงานไวอ้ย่างถกูตอ้ง 

จากนัน้ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามอย่างใด ประธานฯ จึงเสนอใหท้ี่ประชุม
พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 (ครัง้ที่ 31) โดยวาระนีต้อ้งไดร้บัคะแนนเสียงขา้งมากของ     
ผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 (ครัง้ที่ 31) เมื่อวนัศุกรท์ี่ 26 
เมษายน 2567 ตามที่คณะกรรมการบรษิัทเสนอดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย  31,319,838 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย  0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง  0  เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
บตัรเสีย  0  เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
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วาระที ่2:  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้ นายโอภาศ ธันวารชร ผู้จัดการใหญ่รายงานสรุปผลการด าเนินงานของบริษัทฯ         
ในรอบปี 2567 ใหผู้ถื้อหุน้ทราบ 

ผูจ้ดัการใหญ่แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า บรษิัทฯ ไดส้รุปผลการด าเนินงานในรอบปี 2567 ซึ่งมีรายละเอียดตามที่
ปรากฎในแบบ 56-1 One Report หนา้ 60-65 ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นีแ้ลว้ และรายงาน
ผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปี 2567 ใหท้ี่ประชมุทราบสรุปได ้ดงันี ้

ผลการด าเนินงานในปี 2567 บริษัทฯ มีรายไดร้วม 3,770 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีที่ผ่านมารอ้ยละ 4.1 และมี 
ก าไรสทุธิ 287 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 รอ้ยละ 62 และมีอตัราก าไรขัน้ตน้รอ้ยละ 17.2 ของยอดขาย สงูกว่าปี 2566    
อยู่ที่รอ้ยละ 13.9 บริษัท ฝาจีบ จ ากัด (มหาชน) มีความมุ่งมั่นที่จะเป็นผู้ผลิตและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์ที่
หลากหลาย นอกเหนือจากฝาปิดผนึกที่มีคณุภาพชัน้น าดว้ยกระบวนการจดัการและบคุลากรท่ีเป็นเลิศมีนวตักรรมและการ
ใหบ้รกิารท่ีครบวงจร เพื่อมุ่งสู่ความยั่งยืน  

แม้ว่าการฟ้ืนตัวของเศรษฐกิจไทยหลังโควิด-19 จะมีแนวโนม้ที่ดีขึน้ แต่การเติบโตดา้นเศรษฐกิจในปี 2567 
ยงัคงเผชิญความทา้ทาย และคาดว่าแนวโนม้ผลประกอบการของผูผ้ลิตเครื่องดื่มจะฟ้ืนตวัแบบค่อยเป็นค่อยไป โดยไดร้บั
แรงหนนุจากการฟ้ืนตวัของอตุสาหกรรมรา้นอาหารและการท่องเที่ยวในประเทศ 

ในปี 2567 ยอดขายของบริษัทฯ เริ่มฟ้ืนตัว โดยเฉพาะการขายฝาภายในประเทศในกลุ่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์
และเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล ์เช่น กลุ่มเครื่องดื่มเกลือแร่ ส าหรับการส่งออกฝา  บริษัทฯ มีการเติบโตในบางผลิตภัณฑ ์
ในขณะที่บางประเภทลดลง แต่โดยรวมสถานการณย์งัเป็นไปในทิศทางที่ดี เนื่องจากการขยายตลาดและการหาลกูคา้ใหม่ ๆ 
นอกจากนี ้บรษิัทฯ ยงัสามารถผลิตฝา Spout ซึ่งเป็นผลิตภณัฑใ์หม่ไดต้ามแผนและเริ่มวางจ าหน่ายในทอ้งตลาดไดต้ัง้แต่
กลางเดือนมิถนุายนท่ีผ่านมา 

บรษิัทฯ มุ่งพฒันาและปรบัปรุงกระบวนการผลิตภายในโรงงาน โดยการน าเทคโนโลยีและนวตักรรมใหม่ ๆ มา
ใชเ้พื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตอย่างยั่งยืน และสามารถตอบสนองความตอ้งการของตลาดไดอ้ย่างรวดเร็ว รวมถึงการ
ควบคุมและลดต้นทุนการผลิต พรอ้มพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์และกระบวนการควบคุมคุณภาพ ให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากล เพื่อรกัษาความพึงพอใจของลกูคา้ทัง้ในและต่างประเทศ ในปีนีด้ว้ยความร่วมมือรว่มใจจากทกุหน่วยงาน 
บริษัทฯ สามารถบรรลุเป้าหมายการท างานปลอดภัยต่อเนื่องมากกว่า 430 วัน โดยไม่เกิดอุบัติเหตุขั้นรุนแรง และการ
ปรบัปรุงคณุภาพส่งผลใหข้อ้รอ้งเรียนดา้นคณุภาพมีแนวโนม้ลดลงอย่างต่อเนื่อง 

ในปี 2567 บริษัทฯ ยงัคงมุ่งมั่นด าเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใสตามนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชนัอย่าง
ต่อเนื่องในฐานะสมาชิกแนวร่วมต่อตา้นคอรร์ปัชันของภาคเอกชนไทย และไดป้ระกาศนโยบายการพัฒนาองคก์รอย่าง
ยั่งยืน เพื่อใหธุ้รกิจเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืนทัง้ในมิติดา้นส่ิงแวดลอ้ม สงัคม และธรรมาภิบาล (ESG : Environmental, 
Social and Governance) การจดัตัง้คณะกรรมการด าเนินการดา้นความยั่งยืน เพื่อก าหนดและติดตามกลยทุธก์ารพฒันา
อย่างยั่งยืนในทุกมิติ ตลอดจนไดเ้ขา้ร่วมโครงการ CSR-DIW ประจ าปี 2567 ต่อเนื่องมาตัง้แต่ปี 2566 เพื่อส่งเสริมความ
รบัผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้มในชุมชนและไดร้บัรางวลั “CSR-DIW CONTINUOUS AWARD 2024” จากกระทรวง
อตุสาหกรรม เมื่อวนัท่ี 28 พฤศจิกายน 2567 

นอกจากนี ้บรษิัทฯ ไดผ่้านการตรวจรบัรองการขึน้ทะเบียน “คารบ์อนฟตุพริน้ขององคก์ร” ต่อเนื่องในทกุปี เพื่อ
แสดงความรบัผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้มในเรื่องการปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยในปี 2567 ไดต้่อยอดและขยายผล
การด าเนินการในเรื่องการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และไดผ่้านการขึน้ทะเบียนรบัรอง “คารบ์อนฟตุพริน้ทข์องผลิตภณัฑ ์หรือ 
ฉลากลดโลกรอ้น” ส าหรบัผลิตภณัฑฝ์าเกลียวกนัปลอม Foamed PE และ Molded จากการประเมินและลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกของกระบวนการผลิต ตลอดจนไดร้บัการรบัรองเครื่องหมาย “สัญลักษณ์ฮาลาล” ต่อเนื่องมาตัง้แต่ปี 2566 

หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 7 หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 11 



 

  

รวมทั้งได้รับการรับรองอุตสาหกรรมสีเขียวระดับที่  4 วัฒนธรรมสีเขียว (Green Industry Level 4 : GI4) เมื่อวันที่  16 
สิงหาคม 2567  

คณะกรรมการบริษัท ขอขอบคุณผูถื้อหุน้ นกัลงทุน คู่คา้ ลกูคา้ พนัธมิตรทางธุรกิจและหน่วยงานภาครฐัที่ให้
ความเชื่อมั่นและสนับสนุนบริษัทฯ มาโดยตลอด พรอ้มทั้งขอขอบคุณพนักงานทุกท่านที่ทุ่มเทแรงกายแรงใจในการ
ขบัเคล่ือนบรษิัทฯ ใหก้า้วหนา้อย่างมั่นคงและแข็งแกร่ง บริษัทฯ ตระหนกัดีว่า ทุกความส าเร็จของบริษัทฯ เกิดจากความ
รว่มมือรว่มใจจากทุกฝ่าย โดยเฉพาะการมุ่งเนน้เพื่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุกลุ่ม ซึ่งบรษิัทฯ จะค านึงถึง
เป็นอนัดบัแรกในการน าไปปรบัปรุงและพฒันาบรษิัทฯ ใหเ้ติบโตอย่างยั่งยืนในอนาคต 

 หลงัจากนัน้ผูจ้ดัการใหญ่ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม ทัง้นีป้ระธานฯ ผูจ้ดัการใหญ่ และผูอ้  านวยการอาวโุส
บญัชีและการเงินไดต้อบขอ้ซกัถามของผูถื้อหุน้สรุปไดด้งันี ้

(1) นายวิฑูรย ์บุบผามาศ ผูถื้อหุน้ สอบถามว่า ปัจจุบนับริษัทฯ มีอตัราก าลงัการผลิตรอ้ยละ 60 ในอนาคตจะมี
ปัจจยัดา้นใดที่จะท าใหเ้พิ่มอตัราการผลิตสงูกว่ารอ้ยละ 60 

ตอบ บรษิัทฯ มีแผนในการปรบัปรุงประสิทธิภาพการผลิตอย่างต่อเนื่อง ส่งผลใหอ้ตัราการผลิตเพิ่มขึน้อย่าง
ต่อเนื่อง อย่างไรก็ตามส าหรบัการใชก้ าลงัการผลิต บรษิัทฯ จะพิจารณาฝาที่มีความตอ้งการเป็นพิเศษ
และหากจ าเป็นตอ้งเพิ่มก าลงัการผลิตก็จะพิจารณาลงทุนอย่างเหมาะสม ซึ่งบรษิัทฯ มีแผนเตรียมการ
ผลิตเพื่อรองรบัความตอ้งการของตลาดที่มีแนวโนม้เพิ่มขึน้ 

(2) นายประยูร มณีสรุิยา สอบถามว่า บริษัทฯ มีเงินสด หรือเงินฝากธนาคาร หรือเงินลงทุนฝากประจ า ซึ่งบริษัทฯ 
มุ่งเนน้ในเรื่องการผลิตอาจจะไม่เพียงพอ บริษัทฯ ควรกระตุน้การหาเงินจากเงินฝากประจ าซึ่งมีประมาณ 
1,400 ล้านบาท ซึ่งถ้าหากบริษัทฯ ลงทุนในตราสารหนี ้ที่มีอัตราดอกเบี ้ยมากกว่าอัตราเงินฝากประจ า             
จะสามารถกระตุน้ไดถ้ึงรอ้ยละ 2 - 3 ก าไรสทุธิของบริษัทฯ จะสามารถเพิ่มขึน้ได ้30 - 40 ลา้นบาท และจาก
งบการเงินลกูหนีไ้ม่หมนุเวียนที่มีการตัง้ส ารองหนีส้งสยัจะสญู 25 ลา้นบาท ท าไมบรษิัทฯ ถึงไม่ตัง้ส ารองหนี ้
สงสยัจะสูญเป็นรายไตรมาส แต่กลับตัง้ส ารองหนีส้งสยัจะสญูรอ้ยละ 50 ในตอนสิน้ปีกอ้นเดียว และลกูหนี้
รายดงักล่าวไม่ช าระหนีใ้ช่หรือไม่ 

ตอบ บรษิัทฯ มีเงินฝากประมาณ 1,400 ลา้นบาท โดยใชว้ิธีการบริหารจดัการเงินดว้ยความปลอดภยั ซึ่งมี
อตัราผลตอบแทนที่ไดร้บัจากเงินฝากประจ าในอตัราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 2 ซึ่งเป็นอตัราที่สงูขึน้เมื่อเทียบ
กับปีที่ผ่านมา โดยบริษัทฯ มีการจดัล าดับความส าคัญในการส ารองเงินจ านวนดงักล่าว ออกเป็น 3 
ส่วน ไดแ้ก่ 1. เพื่อสนับสนุนการผลิตและหมุนเวียนในบริษัทฯ  2. เพื่อลงทุนขยายก าลังการผลิตใน
อนาคต   3. เพื่อลงทุนในเงินฝากประจ า ซึ่งบรษิัทฯ ด าเนินธุรกิจการผลิตและไม่ไดมุ้่งเนน้การคา้ก าไร
จากเงินฝากส าหรบัการตัง้ส ารองหนีส้งสยัจะสญู บริษัทฯ ไดต้ัง้ส ารองหนีส้งสยัจะสญูในทุกไตรมาส 
ตามมาตรฐานบญัชีฉบบัที่ 9 ทั่วไป อย่างไรก็ดีบริษัทฯ มีการจดัล าดบัชัน้ของลกูหนีแ้ละไดพ้ิจารณา
ตามสถานการณข์องหนีท้ี่เกิดขึน้จริงตามอายุของลูกหนีซ้ึ่งส่งผลใหม้ียอดการตัง้ส ารองหนีส้งสยัจะ
สญูเพิ่มขึน้ในช่วง   สิน้ปี ทัง้นีบ้รษิัทฯ ไม่ไดม้ีจดุประสงคจ์ะตัง้ส ารองหนีส้งสยัจะสญูเฉพาะในช่วงสิน้
ปี อย่างไรก็ดีขอให้มั่นใจว่าการตัง้ส ารองหนีส้งสัยจะสูญและการบริหารจัดการเงินของบริษัทฯ ได้
ปฏิบัติตามกฎและระเบียบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและตามมาตรฐานบัญชีโดยมี
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิัทพิจารณาเห็นชอบก่อนด าเนินการ 

 เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซกัถามอีก จึงเสนอใหท้ี่ประชมุรบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2567 

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุรบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2567 

บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 12 



 

  

วาระที ่3:  พิจารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทนุ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจ าปี สิน้สุด 
              วันที ่31 ธันวาคม 2567 

   ประธานฯ แจง้ให้ที่ประชุมทราบว่า เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายที่ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจัดท างบแสดงฐานะ
การเงินและงบก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้รอบบญัชีของบรษิัทฯ และจดัใหม้ีการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีก่อนเสนอใหท้ี่ประชุม   
สามัญผูถื้อหุน้อนุมัติ คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน
และงบก าไรขาดทุน ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีประจ าปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบและลง
นามรบัรองจากผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ และไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ ซึ่งไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้
พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้ 

 จากนั้นประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามอย่างใด ประธานฯ จึงเสนอให้ที่
ประชุมพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีประจ าปี สิน้สุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2567 โดยวาระนีต้อ้งไดร้บัคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี
ประจ าปี สิน้สุดวันที่  31 ธันวาคม 2567 ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย  31,319,838 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย  0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง  0  เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
บตัรเสีย  0  เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 

วาระที ่4:  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรและการจ่ายเงนิปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2567  

                 ประธานฯ แจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า ตามที่บรษิัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่เกินรอ้ยละ 70 ของก าไร
สทุธิประจ าปี และตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ก าหนดใหบ้รษิัทฯ จะตอ้งจดัสรร
ก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา 
(ถา้มี) อย่างไรก็ตามการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะขึน้อยู่กับก าไรสทุธิ กระแสเงินสดและภาระการลงทนุของบรษิัทฯ รวมถึง
ขอ้จ ากดัทางกฎหมายและความจ าเป็นอื่น ๆ  

ในปี 2567 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิ 287,269,740 บาท และไม่มียอดขาดทนุสะสม ประกอบกับบริษัทฯ มีกระแสเงินสด
เพียงพอที่จะจ่ายเงินปันผลได ้จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 (ครัง้ที่ 32) พิจารณาอนุมตัิให้
บริษัทฯ จ่ายเงินปันผลส าหรบัผลประกอบการ ประจ าปี 2567 ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2567 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
ส าหรบัหุน้สามญัในอตัราหุน้ละ 2.95 บาท รวมเป็นเงิน 153,402,286.25 บาท และจ่ายใหหุ้น้บุรมิสิทธิในอตัราหุน้ละ 4.45 
บาท รวมเป็นเงิน 3,556,551.25 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิน้ 156,958,837.50 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 54.64 ของก าไรสุทธิ              
ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับและนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ โดยก าหนดให้มีวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิ            
รบัเงินปันผลในวนัท่ี 14 มีนาคม 2568 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 16 พฤษภาคม 2568 

 จากนั้นประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามอย่างใด ประธานฯ จึงเสนอให้ที่
ประชุมพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานปี 2567 โดยวาระนีต้อ้งไดร้ับ
คะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติการจัดสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงาน ปี 2567   
ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย  31,319,838 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย  0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง  0  เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
บตัรเสีย  0  เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 

หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 13 



 

  

วาระที ่5:  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายสาธิต ชาญเชาวนก์ลุ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ชีแ้จง
รายละเอียดและด าเนินการในการเลือกตัง้คณะกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ  

บรษิัทฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอชื่อบคุคลที่เห็นว่าเหมาะสมเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้ เพื่อเป็น
กรรมการบรษิัทฯ ล่วงหนา้ตัง้แต่วนัท่ี 3 ตลุาคม - 27 ธันวาคม 2567 ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอชื่อเขา้มา 

นายสาธิต ชาญเชาวนก์ุล แจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่าตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และ
ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ กรรมการตอ้งออกจากต าแหน่งจ านวน 1 ใน 3 ถา้จ านวนกรรมการที่จะแบ่งออก ใหต้รงเป็นสามส่วน
ไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกับ 1 ใน 3 ซึ่งในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 (ครัง้ที่ 32) มีกรรมการที่ครบ
ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 5 คน คือ 

1. นายโอภาศ ธันวารชร กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร  กรรมการบรหิาร และผูจ้ดัการใหญ่ 
2. นายโรจนฤ์ทธ์ิ เทพาค า กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 
3. นายโมโตอะกิ คิร ิ  กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 
4. นายฮิสะโตชิ อิสโุบะ กรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร กรรมการบรหิาร และกรรมการสรรหาและ 

   พิจารณาค่าตอบแทน 
5. นายทาคาชิ คะซตึะ กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 

เพื่อใหก้ารประชมุในวาระนีด้  าเนินไปตามแนวปฏิบตัิที่ดีของนโยบายการก ากบัดแูลกิจการ กรรมการท่ีครบวาระ
ทัง้ 5 ท่าน ซึ่งไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ลือกตัง้กลับเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทฯ ต่ออีกวาระหนึ่ง  ขอไม่เขา้ร่วมการ
ประชมุในวาระนี ้ 

โดยบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นี ้ไดผ่้านกระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนแลว้ว่ากรรมการทัง้ 5 ท่าน เป็นผูท้รงคุณวฒุิ มีความสามารถและประสบการณท์ี่เหมาะสม และเป็นประโยชน ์
ต่อบริษัทฯ รวมทั้งเอาใจใส่ก ากับดูแลงานของบริษัทฯ เป็นอย่างดี และมีคุณสมบัติของการเป็นกรรมการของบริษัท              
จดทะเบียนครบถว้น จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการ     
ที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 5 คน คือ นายโอภาศ ธันวารชร นายโรจนฤ์ทธ์ิ เทพาค า นายโมโตอะกิ คิร ิ      
นายฮิสะโตชิ อิสโุบะ และนายทาคาชิ คะซึตะ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง และขอใหผู้ถื้อหุน้
ซกัถามเพิ่มเติมหากมีขอ้สงสยั 

  เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซกัถาม จึงเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล  

  มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเลือกตัง้นายโอภาศ ธันวารชร นายโรจนฤ์ทธ์ิ เทพาค า นายโมโตอะกิ คิริ นายฮิสะโตชิ 
อิสโุบะ และนายทาคาชิ คะซตึะ เป็นกรรมการของบรษิัท ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้ 

1. นายโอภาศ ธนัวารชร 
เห็นดว้ย  31,318,138 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   99.9946 
ไม่เห็นดว้ย  0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง  1,700 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0054 
บตัรเสีย  0 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 

2. นายโรจนฤ์ทธิ์ เทพาค า 
เห็นดว้ย  31,319,138 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   99.9978 
ไม่เห็นดว้ย  0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง  700 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0022 
บตัรเสีย  0 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
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3. นายโมโตอะกิ คิร ิ
เห็นดว้ย  31,319,138 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   99.9978 
ไม่เห็นดว้ย  0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง  700 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0022 
บตัรเสีย  0 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 

4. นายฮิสะโตชิ อิสุโบะ 
เห็นดว้ย  31,319,138 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   99.9978 
ไม่เห็นดว้ย  0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง  700 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0022 
บตัรเสีย  0 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 

5. นายทาคาชิ คะซตึะ 
เห็นดว้ย  31,319,138 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   99.9978 
ไม่เห็นดว้ย  0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง  700 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0022 
บตัรเสีย  0 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 

              ดงันัน้ ในปี 2568 คณะกรรมการของบรษิัท มจี านวน 14 คน โดยมีรายนามดงัต่อไปนี ้
1. นายเทพ  วงษ์วานิช กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร 
2. นายพรวฒุิ  สารสิน  รองประธานกรรมการ 
3. นายศิโรตม ์ สวสัดิ์พาณิชย ์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
4. นายสาธิต  ชาญเชาวนก์ลุ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

และกรรมการตรวจสอบ 
5. นายพงษ์ภาณ ุ เศวตรุนทร ์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและ
      พิจารณาค่าตอบแทน 

6. ศ.ดร.สวุิมล  กีรติพิบลู  กรรมการอิสระ กรรมการบริหาร และกรรมการสรรหาและพิจารณา 
      ค่าตอบแทน 

7. นายฐิติวฒุิ์   บลุสขุ  กรรมการ 
8. นายโมโตอะกิ คิร ิ  กรรมการ 
9. นายทาดะชิ  ฟนูะฮาชิ  กรรมการ  
10. นายทาคาชิ  คะซตึะ  กรรมการ 
11. นายฮิสะโตชิ อิสโุบะ   กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการสรรหาและพิจารณา
      ค่าตอบแทน 

12. นายโมโตคตัส ึ ยามาดะ  กรรมการ และกรรมการบรหิาร 
13. นายโรจนฤ์ทธ์ิ  เทพาค า  กรรมการ 
14. นายโอภาศ  ธันวารชร  กรรมการ กรรมการบรหิาร และผูจ้ดัการใหญ่  

วาระที ่6: พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568  
    ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายศิโรตม ์สวสัดิ์พาณิชย ์ประธานกรรมการตรวจสอบด าเนินการประชมุในวาระนี ้

    นายศิโรตม ์สวัสดิ์พาณิชย ์แจง้ใหท่ี้ประชุมทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด     
พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ ทุกปี 
ส าหรบัปี 2568 คณะกรรมการบรษิัทเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบคดัเลือกบรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์    
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คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และมีมติใหเ้สนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 พิจารณา
อนุมัติแต่งตั้งนายบุญเรือง เลิศวิเศษวิทย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  6552 และ/หรือ นางสาววรรณวิมล          
ปรีชาวัฒน ์ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 9548 และ/หรือ นายกรรณ ตัณฑวิรตัน์ ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียน
เลขที่ 10456 บริษัท  ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ เนื่องจากเห็นว่า ผูต้รวจสอบ
บัญชีดังกล่าวมีคุณสมบัติตามที่ส  านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัยก์ าหนด มีความรู้  ความ
ช านาญ และประสบการณใ์นธุรกิจผลิต และเขา้ใจธุรกิจของบรษิัทเป็นอย่างดี พรอ้มทัง้ปฏิบตัิหนา้ที่ไดด้ีและมีประสิทธิภาพ 
โดยก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 เป็นเงิน 1,380,000 บาท และไม่มีค่าธรรมเนียมในการสอบทานขอ้มลูอื่น  

 หลงัจากนัน้ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซกัถาม จึงเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิ
แต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 โดยวาระนีต้อ้งไดร้บัคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติแต่งตั้งนายบุญเรือง เลิศวิเศษวิทย  ์ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 
6552 และ/หรือ นางสาววรรณวิมล ปรีชาวฒัน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 9548 และ/หรือ นายกรรณ ตณัฑวิรตัน ์
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 10456  แห่งบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของ
บริษัทฯ และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 1,380,000 บาท โดยไม่มีค่าธรรมเนียมในการสอบ
ทานขอ้มลูอื่น ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย  31,319,838 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย  0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง  0  เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
บตัรเสีย  0  เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 

วาระที ่7: พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ประจ าปี 2568 
  ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นายสาธิต ชาญเชาวนก์ุล ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนชีแ้จง
ใหท้ี่ประชุมทราบเก่ียวกับการขออนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและอนกุรรมการชดุต่าง ๆ ซึ่งประธานกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทนไดร้ายงานต่อที่ประชมุดงันี ้

  คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่ง ไดท้บทวน
อตัราค่าตอบแทนกรรมการตามหนา้ที่ความรบัผิดชอบ และผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ โดยใหส้ามารถเทียบเคียงไดก้ับ
บรษิัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยที่อยู่ในอตุสาหกรรมและธุรกิจที่มีขนาดใกลเ้คียงกนั จึงเห็นสมควร
เสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 เป็นจ านวน 6,200,000 บาท ซึ่งเป็นอตัราที่
เพิ่มขึน้จากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 (ครัง้ที่  31) ตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน โดยพิจารณาแผนการประชมุของคณะกรรมการบรษิัทและอนกุรรมการชดุต่าง ๆ เห็นควรใหค้งหลกัเกณฑแ์ละ
อตัราค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและอนุกรรมการชุดต่าง ๆ และปรบัเพิ่มเฉพาะการส ารองค่าเบีย้ประชุม ประกอบดว้ย
ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบัคณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการบรหิาร รวม 4,080,000 บาท และค่าเบีย้ประชมุของ
คณะกรรมการชดุต่าง ๆ รวม 2,120,000 บาท รายละเอียดสรุปไดด้งันี ้
   หน่วย : บาท 

รายการ 
ปี 2568 

(ประมาณการ) 
ปี 2567 

ได้รับอนุมัต ิ จ่ายจริง 

1. คณะกรรมการบริษัท 
 1.1 ค่าตอบแทนรายเดอืน 

• ประธาน 
• กรรมการ 

 
3,420,000 

45,000 
30,000 

 
3,420,000 

45,000 
30,000 

 
3,420,000 

45,000 
30,000 
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ทั้งนี ้กรรมการที่ด  ารงต าแหน่งผู้บริหารของบริษัทฯ จะไม่ได้รับค่าเบี ้ยประชุมคณะกรรมการบริษัท และ
ค่าตอบแทนรายเดือนคณะกรรมการบรหิาร 

เบีย้ประชุมและค่าตอบแทนที่ระบุไวข้า้งตน้ใหม้ีผลตัง้แต่วนัที่ไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2568 (ครัง้ที่ 32) เป็นตน้ไปจนกว่าที่ประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่น  

อนึ่งบริษัทฯ ไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่นใดแก่กรรมการนอกเหนือจากที่ระบุไว้ข้างต้น 
เช่นเดียวกบัปี 2567 

 จากนัน้ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ซักถามอย่างใด จึงเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมัติ
ค่าตอบแทนกรรมการบรษิัทและอนกุรรมการชดุต่าง ๆ ประจ าปี 2568 โดยวาระนีต้อ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองใน
สามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและอนุกรรมการชดุต่าง ๆ ประจ าปี 2568 ดว้ย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ ดงันี ้

เห็นดว้ย  30,123,396 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   96.1799 
ไม่เห็นดว้ย  1,195,742  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     3.8178 
งดออกเสียง  700  เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0022 
บตัรเสีย  0  เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 

รายการ 
ปี 2568 

(ประมาณการ) 
ปี 2567 

ได้รับอนุมัต ิ จ่ายจริง 

1.2 ค่าเบีย้ประชุม 
• ประธาน 
• กรรมการ 

1,050,000 
35,000 
25,000 

1,050,000 
35,000 
25,000 

1,135,000 
35,000 
25,000 

2. คณะกรรมการชุดยอ่ย 
    2.1 คณะกรรมการบริหาร 
      - ค่าตอบแทนรายเดือน 

• ประธาน 
• กรรมการ 

    2.2 คณะกรรมการตรวจสอบ 
           - ค่าเบีย้ประชุม 

• ประธาน 
• กรรมการ 

    2.3 คณะกรรมการสรรหา  
           และพิจารณาค่าตอบแทน 
         - ค่าเบีย้ประชุม 

• ประธาน 
• กรรมการ 

 
 

660,000 
30,000 
25,000 

 
320,000 
30,000 
25,000 

 
 

240,000 
30,000 
25,000 

 
 

660,000 
30,000 
25,000 

 
320,000 
30,000 
25,000 

 
 

240,000 
30,000 
25,000 

 
 

660,000 
30,000 
25,000 

 
320,000 
30,000 
25,000 

 
 

240,000 
30,000 
25,000 

3. ส ารองค่าเบีย้ประชมุ 510,000 120,000 - 
4. สิทธิประโยชนอ์ื่น ๆ ไม่มีสิทธิประโยชนอ์ื่นใด 

รวมทัง้หมด 6,200,000 5,810,000 5,775,000 
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วาระที ่8: พิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. ของบริษัทฯ 

  ประธานฯ ชีแ้จงใหท้ี่ประชมุทราบเก่ียวกบัการขออนมุตัิแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิ ขอ้ 4. ของบรษิัทฯ ดงันี ้

   เนื่องดว้ยมีผูถื้อหุน้ใชสิ้ทธิแปลงสภาพหุน้บุรมิสิทธิ เป็นหุน้สามญั จ านวน 33 หุน้ มีผลท าใหจ้ านวนหุน้สามญั
เพิ่มขึน้จาก 52,000,742 หุน้ เป็น 52,000,775 หุน้ และหุน้บุรมิสิทธิลดลงจาก 799,258 หุน้ เป็น 799,225 หุน้ จึงเห็นควร
เสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 พิจารณาอนุมัติการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิขอ้ 4. ของบริษัทฯ 
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัจ านวนหุน้สามญัและหุน้บรุมิสิทธิที่มีการเปล่ียนแปลง เป็นดงันี ้ 

 ขอ้ 4.  ทนุจดทะเบียนจ านวน         528,000,000   บาท (หา้รอ้ยยี่สิบแปดลา้นบาท) 
  แบ่งออกเป็น                 52,800,000   หุน้   (หา้สิบสองลา้นแปดแสนหุน้) 
  มลูค่าหุน้ละ                 10   บาท (สิบบาท) 
  โดยแยกออกเป็น 
  หุน้สามญั                        52,000,775   หุน้  (หา้สิบสองลา้นเจ็ดรอ้ยเจ็ดสิบหา้หุน้) 
  หุน้บรุมิสิทธิ                     799,225   หุน้  (เจ็ดแสนเกา้หมื่นเกา้พนัสองรอ้ยยี่สิบหา้หุน้) 

 จากนั้นประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามอย่างใด ประธานฯ จึงเสนอให้ที่
ประชมุพิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิขอ้ 4. ของบรษิัทฯ โดยวาระนีต้อ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามใน
ส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

มติทีป่ระชุม ที่ประชมุมีมติอนมุตัิการแกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิขอ้ 4. ของบรษิัทฯ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า
สามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย  30,261,396 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   96.6205  
ไม่เห็นดว้ย  0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง  1,058,442  เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     3.3795  
บตัรเสีย  0  เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 

วาระที ่9: พิจารณาอนุมัติการเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัทฯ และแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ    
ข้อ 3. เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มวัตถุประสงค ์  

 ประธานฯ แจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า เพื่อใหว้ตัถุประสงคข์องบริษัทฯ มีความชัดเจนและครอบคลมุการด าเนิน
กิจการของบรษิัทฯ ในปัจจบุนัและที่จะเกิดขึน้ในอนาคต จึงขอเสนอเพิ่มเติมวตัถปุระสงคข์องบรษิัทฯ จ านวน 3 ขอ้ จากเดิม 
19 ขอ้ ดงันี ้

“(20) ใหบ้รกิารท าแม่พิมพส์ าหรบังานพิมพ ์งานอารต์เวิรค์ งานแยกสี ตลอดจนการจดัท าอื่นใด ที่เก่ียวขอ้งกบั
การบรกิารดงักล่าวทกุประเภท” 

“(21) ใหบ้ริการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศโดยรวม หรือบริการที่เก่ียวขอ้งกับเทคโนโลยีสารสนเทศและ
คอมพิวเตอรเ์พื่อสนบัสนนุการด าเนินงานทางธุรกิจ หรือใหบ้รกิารแก่ผูท้ี่ตอ้งการใชง้านโดยทั่วไป”  

“(22) ประกอบกิจการพลังงาน อันหมายความถึงการผลิตพลังงานไฟฟ้าจากก๊าซธรรมชาติ พลังงาน
แสงอาทิตย ์พลังงานความรอ้น พลังงานทดแทนและพลังงานหมุนเวียนอื่น ๆ รวมถึงการ ซือ้ ขาย ส่งจ่าย 
จัดหาให้ไดม้า ส ารวจพัฒนา วางแผน สรา้ง ตรวจสอบ วิเคราะห ์ออกแบบ ติดตั้ง ทดสอบ จัดส่ง ส ารอง 
บ ารุงรกัษา การด าเนินงานต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกบัการผลิตพลงังานไฟฟ้า การผลิตพลงังานความรอ้นและการผลิต
น า้เย็น ตลอดจนอปุกรณ ์เครื่องมือ เครื่องใช ้อะไหล่ เครื่องยนต ์เครื่องจกัร และระบบอิเล็กทรอนิกส ์ท่ีใชห้รือ
เก่ียวขอ้งกบัระบบที่กล่าวมาแลว้ทกุประเภท” 

บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 18 



 

  

 และขอเสนอแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 3. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มวตัถุประสงค์
โดยการใชข้อ้ความดงัต่อไปนีแ้ทน 

 “ขอ้ 3. วตัถปุระสงคข์องบรษิัทฯ มีจ านวน 22 ขอ้” 

จากนัน้ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามอย่างใด จึงเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิการ
เพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ และแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 3. เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่ม
วตัถปุระสงค ์โดยวาระนีต้อ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

มติทีป่ระชุม ที่ประชุมมีมติอนุมตัิการเพิ่มเติมวตัถุประสงคข์องบรษิัทฯ และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของ
บริษัทฯ ขอ้ 3. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มวตัถุประสงคด์ว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมดของ   
ผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย  30,123,396 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   96.1799 
ไม่เห็นดว้ย  0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 
งดออกเสียง  1,196,422  เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     3.8201 
บตัรเสีย  0  เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ     0.0000 

วาระที ่10 : เร่ืองอืน่ ๆ 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม โดยประธานฯ ผูจ้ดัการใหญ่ และเลขานกุารบรษิัท ไดต้อบขอ้ซกัถาม
และรบัทราบขอ้เสนอแนะของผูถื้อหุน้ สรุปไดด้งันี ้

(1) นายวิฑูรย ์บุบผามาศ ผูถื้อหุน้ สอบถามว่า การปิดโรงงานผลิตแกว้ที่ประเทศพม่า และแผ่นดินไหว เมื่อ
เดือนมีนาคมที่ผ่านมา จะมีผลกระทบต่อการผลิตในส่วนต่างประเทศอย่างไร 

 ตอบ จากเหตุการณ์แผ่นดินไหว บริษัทฯ ได้แสดงความห่วงใยไปยังลูกค้าและคู่ค้าทุกรายที่ได้รับ
ผลกระทบ และไดร้บัการยืนยันจากลูกคา้และคู่คา้ว่าไม่ไดร้บัผลกระทบจากเหตุการณ์ดังกล่าว 
ตลอดจนไดส้อบถามประมาณการณ์แผนการสั่งซือ้ซึ่งยงัคงเป็นไปตามประมาณการณ์เดิมที่ได ้    
ตกลงกนัในช่วงตน้ปี 

(2) นายพีรเศรษฐ์ โสภคณิสฐ์ ผูถื้อหุน้ สอบถามว่า บริษัทฯ มีเงินสด 1,400 ลา้นบาท และราคาหุน้ต ่าลงมา
เยอะในช่วงนี ้ขอถามว่าบริษัทฯ มีแผนจะซือ้หุน้คืนหรือไม่ ซึ่งการซือ้หุน้คืนผลตอบแทนต่อผูถื้อหุน้จะสูง
กว่าการฝากเงินและลงทุนในสินทรพัยเ์ส่ียงอื่น ๆ ในขณะนี ้และเพื่อประโยชนข์องทัง้บริษัทฯ และผูถื้อหุน้
ทกุคน 

ตอบ บรษิัทฯ รบัทราบขอ้เสนอแนะของผูถื้อหุน้ 

(3) นายประยรู มณีสรุยิา ผูถื้อหุน้ สอบถามว่า สงครามการคา้ระหว่างประเทศจีนและประเทศสหรฐัอเมรกิามี
ผลกระทบต่อบริษัทฯ หรือไม่ และการเข้าร่วม Opportunity day ของบริษัทฯ ในทุกไตรมาสที่ 1 และ         
ไตรมาสที่ 3 ขอใหบ้รษิัทฯ พิจารณาเปล่ียนไปเขา้รว่มในไตรมาสที่ 4 ไดห้รือไม่  

ตอบ บริษัทฯ ไดต้ิดตามสถานการณส์งครามการคา้ระหว่างประเทศจีนและประเทศสหรฐัอเมริกาใน 2 
มิติ  ได้แก่  1. ด้านปริมาณความต้องการของลูกค้า ปัจจุบันไม่มีผลกระทบโดยตรงทั้ง
ภายในประเทศและต่างประเทศ และ 2. ดา้นวตัถดุิบเหล็กและอลมูิเนียม ปัจจบุนัราคาวตัดุิบเหล็ก
และอลมูิเนียมมีความผนัผวนค่อนขา้งสงู อย่างไรก็ดีบรษิัทฯ มีระบบติดตามและป้องกนัวตัถุดิบที่
เหมาะสมเพื่อป้องกันความเส่ียงที่จะเกิดขึน้  และในปีนีบ้ริษัทฯ มีก าหนดเขา้ร่วม Opportunity Day 
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จ านวน 2 ครัง้ ในไตรมาสที่ 1 วันที่ 27 พฤษภาคม 2568 และไตรมาสที่ 3 วันที่ 18 พฤศจิกายน 
2568 เวลา 14.15 น. จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้ท่ีสนใจเขา้รว่มรบัฟังชีแ้จงผลการด าเนินงานของ
บรษิัทฯ ตามวนัและเวลาดงักล่าว อย่างไรก็ดีบรษิัทฯ เห็นควรว่าการเขา้รว่ม Opportunity Day ใน
ไตรมาสที่ 4 เป็นการชีแ้จงผลการด าเนินงานสิน้ปีของบริษัทฯ ซึ่งใกลเ้คียงกับช่วงเวลาในการจัด
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ทัง้นีห้ากผูถื้อหุน้ตอ้งการทราบขอ้มลูผลการด าเนินงานประจ าไตร
มาสที่ 4 ขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีในเดือนเมษายนของทกุปี 
ซึ่งจะท าใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัทราบรายละเอียดผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ไดอ้ย่างครบถว้นรวมทัง้
สามารถสอบถามและใหข้อ้เสนอแนะเช่นเดียวกบัการประชมุในวนันี ้ 

 

  เมื่อไม่มีขอ้ซกัถามหรือขอ้เสนอแนะจากผูถื้อหุน้อย่างใดอีก ประธานฯ ได้กล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ที่สละเวลามา
เขา้รว่มประชมุและแสดงความเห็นในเรื่องต่าง ๆ ที่เป็นประโยชนต์่อการด าเนินธุรกิจของบรษิัทฯ ในวนันี ้และขอปิดประชมุ  
        
     ปิดประชมุเวลา 11:53 น.                               
     

 
 
                      (นายเทพ  วงษ์วานิช)  
                                                                                   ประธานกรรมการ   
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     สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3 
 

ประวัติโดยสังเขปของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

 ณ วันที ่31 มีนาคม 2569 
 

ชื่อ (ไทย) : นายพรวุฒิ สารสิน 

สญัชาต ิ : ไทย  
วนั เดือน ปีเกดิ : 23 เมษายน 2502 
อาย ุ : 66 ปี 
การศกึษาสงูสดุ/สถาบนั : ปรญิญาโท สาขาบรหิารธุรกจิ  

มหาวิทยาลยัเปปเปอรไ์ดน ์สหรฐัอเมรกิา 
การอบรมกบัสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ 
บรษิัทไทย (IOD) 

: Director Accreditation Program  
(DAP 45/2005) 

ประเภทกรรมการท่ีขอแต่งตัง้ : กรรมการที่ไมเ่ป็นผูบ้รหิาร และรองประธานกรรมการ 
ต าแหน่งงานปัจจบุนั : ประธานกรรมการ/ บรษิัท ไทยน า้ทิพย ์คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
ประสบการณก์ารท างาน 5 ปียอ้นหลงั : 2567 - 2568  ประธานกรรมการ/ บรษิัท ไทยน า้ทิพย ์คอรป์อเรชั่น จ ากดั 

2556 - 2567 ประธานกรรมการ/ บรษิัท ไทยน า้ทิพย ์จ ากดั 
บรษิัทท่ีเป็นกรรมการ/ ผูบ้รหิารในปัจจบุนั   

 กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน : จ านวน  5  แห่ง 
รองประธานกรรมการ/ บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 
ประธานกรรมการ/ บรษิัท บีจี คอนเทนเนอร ์กล๊าส จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ/  
บรษิัท จรุงไทย ไวร ์แอนด ์เคเบิล้ จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการอิสระ/ บรษิัท โฮม โปรดกัส ์เซ็นเตอร ์จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการอิสระ/ บรษิัท เอพี (ไทยแลนด)์ จ ากดั (มหาชน) 

 กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบยีน 

 

: 

 

จ านวน  9  แห่ง 
ประธานกรรมการ/ บรษิัท ไทยน า้ทิพย ์คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการ/ บรษิัท เด็นโซ่ (ประเทศไทย) จ ากดั 
กรรมการ/ บรษิัท ฮอนดา้ ออโตโมบิล (ประเทศไทย) จ ากดั 
กรรมการ/ บรษิัท อีซซูุ มอเตอร ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
กรรมการ/ บรษิัท ไทยเอเชีย แปซฟิิค บรวิเวอรี่ จ ากดั 
กรรมการ/ บรษิัท ไทยบรดิจสโตน จ ากดั 
กรรมการ/ บรษิัท ไทย-เอ็มซี จ ากดั 
กรรมการ/ บรษิัท ตรีเพชร อีซูซุ เซลส ์จ ากดั 
กรรมการ/ บรษิัท ตรีเพชร อีซูซุ ลิสซิ่ง จ ากดั 

จ านวนครัง้ของการเขา้รว่มประชมุกรรมการบรษิัทฯ : ปี 2568 จ านวน 5 ครัง้จากทัง้หมด 5 ครัง้ 
จ านวนหุน้ของบรษิัทฯ ที่ถือครอง*  : ไม่มี 
ชนิดของหุน้ : ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกจิการอื่นท่ีแข่งขนั/  
เก่ียวเนื่องกบัธุรกจิของบรษิัทฯ ทีอ่าจท าใหเ้กิด 

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

: ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการของ บรษิัท ไทยน า้ทิพย ์คอรป์อเรชั่น 
จ ากดั (มหาชน) ซึ่งเป็นลกูคา้รายใหญ่ที่ท  าธุรกจิปกตกิบับรษิัทฯ  
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ขอ้พิพาททางกฎหมาย : ไม่มี 
วนัท่ีเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการครัง้แรก : 24 มิถนุายน 2558 (BOD ครัง้ที่ 3/2558) 
วนัท่ีเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการครัง้หลงัสดุ 

จ านวนปีที่เป็นกรรมการของบรษิทัฯ 

: 
 

: 
21 เมษายน 2566 (AGM ครัง้ที่ 30/2566) 
10 ปี 9 เดือน 

 

หมายเหต ุ *   จ านวนหุน้ของบรษิัทท่ีถือครองนบัรวมผูท้ี่เก่ียวขอ้งตามมาตรา 258 คือ คู่สมรส บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ  
 และนิติบคุคลที่ถือหุน้เกิน 30% 

 

ประวัติโดยสังเขปของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

ณ วันที ่31 มีนาคม 2569 
 

ชื่อ (ไทย) : นายศิโรตม ์ สวัสดิพ์าณิชย ์
สญัชาต ิ : ไทย 
วนั เดือน ปีเกดิ : 4 พฤศจกิายน 2491 
อาย ุ : 77 ปี 
การศกึษาสงูสดุ/ สถาบนั : ปรญิญาโท ดา้นบรหิารธุรกจิ  

สาขาการเงิน มหาวิทยาลยัมิสซุร ี 
(โคลมัเบีย) สหรฐัอเมรกิา 
ปรญิญาตรี พศ.บ. (เกียรตินิยม) สาขาการเงิน จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั 

ประกาศนียบตัรดา้นการคลงั สถาบนัไอเอ็มเอฟ กรุงวอชิงตนัสหรฐัอเมรกิา 
ประกาศนียบตัรดา้นบรหิาร ศศินทร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมกบัสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัท
ไทย (IOD) 

: Director Certification Program (DCP 23/2002)  

ประเภทกรรมการท่ีขอแต่งตัง้ : กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
ต าแหน่งงานปัจจบุนั : - 
ประสบการณก์ารท างาน 5 ปียอ้นหลงั 
 
 

: 

 

 

2556 - 2562 ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ/ 
  บรษิัท กรุงไทย-แอกซา่ประกนัชวีติ จ ากดั (มหาชน) 
2556 - 2562 กรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ/  
  บรษิัท วิทยค์อรป์ โปรดกัส ์จ ากดั  

บรษิัทท่ีเป็นกรรมการ/ ผูบ้รหิารในปัจจบุนั   
 กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน : จ านวน  4  แห่ง 

กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ/  
บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน)  
กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ/ โรงพยาบาลวิภาวดี 
กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ/  
บรษิัท เอส เอ็น ซี ฟอรเ์มอร ์จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการอิสระ/ ทรสัตเ์พื่อการลงทนุในอสงัหารมิทรพัยแ์ละสิทธิการเชา่
อสงัหารมิทรพัยไ์อเนต็ (INETREIT) 

 กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบยีน : จ านวน 3 แห่ง 
กรรมการ/ มลูนิธิสถาบนัวิจยันโยบายเศรษฐกิจการคลงั 
กรรมการ และเหรญัญิก/ มลูนิธิจมุภฏ-พนัธุท์ิพย ์

กรรมการ และผูจ้ดัการ/ มลูนิธิศาสตราจารย ์ดร.ก่อ สวสัดิ์พาณิชย ์ 
เพื่อส่งเสรมิการอ่าน 
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จ านวนครัง้ของการรว่มประชมุกรรมการบรษิัทฯ : ปี 2568 จ านวน 5 ครัง้จากทัง้หมด 5 ครัง้ 
จ านวนครัง้ของการรว่มประชมุกรรมการตรวจสอบ : ปี 2568 จ านวน 4 ครัง้จากทัง้หมด 4 ครัง้ 
จ านวนหุน้ของบรษิัทฯ ที่ถือครอง * : ไม่มี 
ชนิดของหุน้ : ไม่มี 
ความเป็นอิสระตามเกณฑท์ี่บรษิทัฯ ก าหนด ** : กรรมการอิสระ 
การด ารงต าแหน่งในกจิการอื่นท่ีแข่งขนั/  
เก่ียวเนื่องกบัธุรกจิของบรษิัทฯ ทีอ่าจท าใหเ้กิด 

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

: ไม่มี  

ขอ้พิพาททางกฎหมาย : ไม่มี 
วนัท่ีเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการครัง้แรก : 6 สิงหาคม 2563 (BOD ครัง้ที่ 5/2563) 
วนัท่ีเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการครัง้หลงัสดุ : 21 เมษายน 2566 (AGM ครัง้ที่ 30/2566) 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการของบรษิทัฯ : 5 ปี 8 เดือน 

 

หมายเหต ุ *   จ านวนหุน้ของบรษิัทท่ีถือครองนบัรวมผูท้ี่เก่ียวขอ้งตามมาตรา 258 คือ คู่สมรส บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ  
 และนิติบคุคลที่ถือหุน้เกิน 30% 
 **  นิยามกรรมการอิสระของ บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) ตามเอกสารส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4 

 
ประวัติโดยสังเขปของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

ณ วันที ่31 มีนาคม 2569 
 

ชื่อ (ไทย) : นายฐติิวุฒิ ์ บุลสุข 
สญัชาต ิ : ไทย 
วนั เดือน ปีเกดิ : 25 พฤษภาคม 2511  
อาย ุ : 57 ปี 
การศกึษาสงูสดุ/สถาบนั : ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ  

Babson College ประเทศสหรฐัอเมรกิา  
ปรญิญาตรี วิศวกรรมศาสตร ์ 
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมกบัสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ 
บรษิัทไทย (IOD) 

: Director Certification Program (DCP 78/2006) (English Program) 

ประเภทกรรมการท่ีขอแต่งตัง้ : กรรมการที่ไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 
ต าแหน่งงานปัจจบุนั : -     
ประสบการณก์ารท างาน 5 ปียอ้นหลงั : 2558 - 2567  รองประธานคณะกรรมการบรหิารคนท่ี 3/  

  บรษิัท เสรมิสขุ จ ากดั (มหาชน) 
2554 - 2567  กรรมการบรหิารความยั่งยืนและความเส่ียง/  
  บรษิัท เสรมิสขุ จ ากดั (มหาชน) 
2556 - ม.ค. 2568 กรรมการ/ บรษิัท เครื่องดืม่แรงเยอร ์(2008) จ ากดั 
2555 - ก.ค. 2563 กรรมการ/ บรษิัท เสรมิสขุ เทรนนิ่ง จ ากดั 

2555 - ก.ค. 2563 กรรมการ/ บรษิัท Great Brands Limited 
บรษิัทท่ีเป็นกรรมการ/ ผูบ้รหิารในปัจจบุนั   

 กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน : จ านวน  1  แห่ง 
กรรมการ/ บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 
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 กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบยีน : จ านวน  5  แห่ง 
กรรมการ/ บรษิัท เสรมิสขุ จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการ/ บรษิัท เพ็ทฟอรม์ (ไทยแลนด)์ จ ากดั 

กรรมการ/ บรษิัท เสรมิสขุ โฮลดิง้ส ์จ ากดั 

กรรมการ/ บรษิัท เสรมิสขุ เบเวอรเ์รจ จ ากดั 

กรรมการ/ บรษิัท ไทยดริง้ จ ากดั 
จ านวนครัง้ของการเขา้รว่มประชมุกรรมการบรษิัทฯ : ปี 2568 จ านวน 5 ครัง้ จากทัง้หมด 5 ครัง้ 
จ านวนหุน้ของบรษิัทฯ ที่ถือครอง *  : 6,320 หุน้ (คดิเป็น 0.012% ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 
ชนิดของหุน้ : หุน้สามญั 
การด ารงต าแหน่งในกจิการอื่นท่ีแข่งขนั/  
เก่ียวเนื่องกบัธุรกจิของบรษิัทฯ ทีอ่าจท าใหเ้กิด 

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

: ด ารงต าแหน่งกรรมการ บรษิัท เสรมิสขุ จ ากดั (มหาชน)  
ซึ่งเป็นลกูคา้รายใหญ่ที่ท  าธุรกจิปกติกบับรษิัทฯ  

ขอ้พิพาททางกฎหมาย : ไม่มี 
วนัท่ีเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการครัง้แรก : 20 กมุภาพนัธ ์2553 (BOD ครัง้ที่ 1/2553) 
วนัท่ีเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการครัง้หลงัสดุ : 21 เมษายน 2566 (AGM ครัง้ที่ 30/2566) 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการของบรษิทัฯ : 16 ปี 1 เดือน 
 

หมายเหต ุ *   จ านวนหุน้ของบรษิัทท่ีถือครองนบัรวมผูท้ี่เก่ียวขอ้งตามมาตรา 258 คือ คู่สมรส บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ  
 และนิติบคุคลที่ถือหุน้เกิน 30% 
 

ประวัติโดยสังเขปของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนต าแหน่งทีว่่างลงเน่ืองจากการลาออก                      
และครบวาระ ณ วันที ่31 มนีาคม 2569 

 

ชื่อ(ไทย) : ผศ. ดร.ศันสนลักษณ ์รัชฎาวงศ ์
สญัชาต ิ : ไทย 

วนั เดือน ปีเกดิ : 26 พฤษภาคม 2508  
อาย ุ : 60 ปี  

การศกึษาสงูสดุ/ สถาบนั : ปรญิญาเอก สาขาสรีรวิทยาพืช  

(ชีววิทยาโมเลกลุและเทคโนโลยีชีวภาพ) 

Virginia Polytechnic Institute and State University, USA 
ปรญิญาโท สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ University of Queensland, Australia 
ปรญิญาตรี สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ มหาวิทยาลยัมหิดล 

การอบรมกบัสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ 
บรษิัทไทย (IOD) 

: - 

ประเภทกรรมการท่ีขอแต่งตัง้ : กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 

ต าแหน่งงานปัจจบุนั : ผูอ้  านวยการโรงงานตน้แบบผลิตยาชวีวตัถแุหง่ชาติ/ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้ธนบรุี 

ประสบการณก์ารท างาน 5 ปียอ้นหลงั : 2563- 2565 ที่ปรกึษาธุรกิจใหม่/ บรษิัท น า้ตาลมิตรผล จ ากดั 
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บรษิัทท่ีเป็นกรรมการ/ ผูบ้รหิารในปัจจบุนั   
 กิจการท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน : จ านวน  1  แห่ง 

กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน/ บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 

 กิจการท่ีไม่ใช่บรษิัทจดทะเบยีน : จ านวน  1  แห่ง 
ผูอ้  านวยการโรงงานตน้แบบผลิตยาชวีวตัถแุหง่ชาติ/ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้ธนบรุี 

จ านวนครัง้ของการรว่มประชมุกรรมการบรษิัทฯ : ไม่มี 
จ านวนครัง้ของการรว่มประชมุกรรมการตรวจสอบ : ไม่มี 
จ านวนครัง้ของการรว่มประชมุกรรมการสรรหา 
และพิจารณาค่าตอบแทน 

: ไม่มี 

จ านวนหุน้ของบรษิัทฯ ที่ถือครอง * : ไม่มี 
ชนิดของหุน้ : ไม่มี 
ความเป็นอิสระตามเกณฑท์ี่บรษิทัฯ ก าหนด**  : กรรมการอิสระ 
การด ารงต าแหน่งในกจิการอื่นท่ีแข่งขนั/  
เก่ียวเนื่องกบัธุรกจิของบรษิัทฯ ทีอ่าจท าใหเ้กิด 

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

: ไม่มี  

ขอ้พิพาททางกฎหมาย : ไม่มี 
วนัท่ีเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการครัง้แรก : 24 เมษายน 2569 (AGM ครัง้ที่ 33/2569) 
วนัท่ีเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการครัง้หลงัสดุ : 21 เมษายน 2566 (AGM ครัง้ที่ 30/2566) 
จ านวนปีที่เป็นกรรมการของบรษิทัฯ : - 

     
 

หมายเหต ุ *    จ านวนหุน้ของบรษิัทท่ีถือครองนบัรวมผูท้ี่เก่ียวขอ้งตามมาตรา 258 คือ คู่สมรส บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ  
 และนิติบคุคลที่ถือหุน้เกิน 30% 
 **  นิยามกรรมการอิสระของ บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) ตามเอกสารส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 25 



 

  

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่4 

**นิยามกรรมการอิสระของบริษัท ฝาจีบ จ ากัด (มหาชน) 

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของ
บรษิัทฯ โดยนบัรวมผูท้ี่เก่ียวขอ้งดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน รวมทั้งไม่เป็นลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 
หรือเป็นผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ  ของผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ เวน้แต่พน้จาก

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ ≥ 2 ปี 
3. ไม่เป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส    

พี่น้อง และบุตรของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ  านาจควบคุม หรือบุคคลที่ไดร้ับการเสนอให้เป็นผู้บริหารและ          
ผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบรษิัทฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทฯ ในลกัษณะที่อาจ
เป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั หรือผูม้ีอ  านาจควบคุม
ของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจควบคุมบริษัทฯ เว้นแต่พ้นจากลักษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ ≥2 ปี โดยมีมลูค่า ≤50 ลา้นบาท /≤3% ของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิ แลว้แต่จ านวนใดจะสงูกว่า*** 
5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบรษิัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มี

นัย ผู้มีอ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ เวน้แต่พ้นจากลักษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ ≥ 2 ปี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรือที่ปรกึษาทางการเงิน      
ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษัทฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ รวมถึง
การเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เว้นแต่พ้นจากลักษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ ≥2 ปี 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้ับแต่งตั้งขึน้เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนักับบริษัทฯ หรือไม่เป็นหุน้ส่วนท่ีมีนัยในหา้งหุน้ส่วน หรือ
เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ าหรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 
ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทที่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนักบับรษิัท  

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท  าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระได ้อีกทั้งไม่มีลักษณะตอ้งห้ามตามที่ส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์ าหนด 
 

** นิยามกรรมการอิสระของบรษิัท ฝาจีบ จ ากัด (มหาชน) ใชต้ามขอ้ก าหนดของ คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนยกเวน้ขอ้ 
4 ซึ่งเขม้งวดน้อยกว่าหลักเกณฑ์การพิจารณาลักษณะความสัมพันธ์ทางธุรกิจระหว่างกรรมการและบริษัทฯ ของ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ซึ่งก าหนดไว ้ดงันี ้

•  กรรมการอิสระตอ้งไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของ
บริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างเป็นอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็น         
ผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจ
ควบคมุ เวน้แต่พน้จากลกัษณะดงักล่าวมาแลว้เกินกว่า 2 ปี  

 

*** โดยมีมูลค่าไม่เกิน 20 ล้านบาท หรือไม่เกิน 3% ของ NTA แล้วแต่จ านวนใดจะต ่ากว่า 
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่5 
 

รายละเอียดผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชี 

บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็นส านักงานบญัชีที่มีประสบการณแ์ละมีความเชี่ยวชาญ          
ในระดบัมาตรฐานสากล และระดับโลก นอกจากนีส้  านักงานบัญชีดังกล่าวมีเครือข่ายการใหบ้ริการกระจายอยู่มากกว่า              
155 ประเทศทั่วโลก 

บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด มีลกูคา้ใชบ้ริการหลากหลายจากกลุ่มธุรกิจต่าง  ๆ กัน อาทิ 
กลุ่มธุรกิจไฟฟ้าและพลงังาน ปิโตรเลียม อตุสาหกรรมการผลิต ยานยนต ์พฒันาอสงัหารมิทรพัย ์ประกนัภยั ฯลฯ 

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัดและขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 31. ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบรษิัททกุปี ท่ีประชุมคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 1/2569 ได้
พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีของบริษัท และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 ซึ่งผ่านการพิจารณาโดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบและเห็นควรเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด 
เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2569 ตามรายชื่อ และบรษิัทไม่มีบรษิัทย่อยอื่นใด 

รายนาม เลขที่ใบอนญุาต จ านวนปีที่ลงลายมือชื่อสอบบญัชีใหบ้รษิัท 

1. นายบญุเรือง   เลิศวิเศษวิทย ์ 6552       3 ปี (2567 - 2569) 

2. นายพงทวี  รตันะโกเศศ  7795   -ไม่มี- 

3. นางสาวรจนาถ  ปัญญาธนานศุาสตร ์ 8435   -ไม่มี- 

โดยก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 รวมทัง้สิน้ 1,380,000 บาท  ซึ่งมีรายละเอียดดงันี ้
                                                                                                                      หน่วย : บาท 

รายละเอียด ปี 2569 ปี 2568 เพิ่มขึน้ (ลดลง) % 

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit fee)(1)     
ค่าสอบทานงบการเงินระหว่างกาลและ 
ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี 

 
1,380,000 

 
1,380,000 

 
- 

 
- 

ค่าบริการอืน่ (Non audit fee) 
ประมาณการ 50,000 

 
50,000 

 
  - 

 
   -             

 ทั้งนี ้ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส์ คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด และผู้สอบบัญชีที่ เสนอแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชี                        
บรษิัทไม่มีความสมัพนัธ ์หรือส่วนไดเ้สียกับบรษิัท ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าวในลกัษณะ            
ที่จะมีผลกระทบต่อการปฏิบตัิหนา้ที่อย่างเป็นอิสระแต่อย่างใด และไม่ไดเ้ป็นผูส้อบบญัชีที่ถือหุน้บรษิัท เกินกว่ารอ้ยละ 20      
แต่ไม่เกินรอ้ยละ 50  

หมายเหต:ุ  (1)  เม่ือวันที่ 17 มกราคม 2560 สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถัมภ ์ไดก้ าหนดใหผู้ส้อบบญัชีตอ้งสอบทานขอ้มูลอ่ืน เพื่อให้
เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชี เรื่อง “ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีที่เกี่ยวกับขอ้มูลอ่ืนในเอกสารที่รวมงบการเงินที่
ตรวจสอบแลว้” ซึ่งที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทไดมี้มติเม่ือวนัที่ 21 กมุภาพนัธ ์2560 อนมุตัิใหจ้่ายค่าธรรมเนียมดงักล่าว  
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่6 
 
 

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
(20 Baht duty stamp) 

หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
Proxy (Form B.) 

 

       เขียนที่      
 เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้__________________________________           Written at 
Shareholders register no. 
       วนัที่ ______ เดือน ____________ พ.ศ. ______ 
                               Date                   Month   Year 
(1)  ขา้พเจา้________________________________________________________________________________________________________ 
       I/We          

สญัชาติ_____________________________บา้นเลขที่___________________________________________________________________ 
Nationality   Address 

       

(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม________________________________________________หุน้ 
       Being a shareholder of Crown Seal Public Company Limited (“Company”)     shares 
 

 และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั______________________เสียง  ดงันี ้
and have the right to vote equal to                               sharesas follows: 
 
หุน้สามญั ______________________________หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั _______________________________เสียง
ordinary share    shares   and have the right to vote equal to    votes                
หุน้บรุิมสิทธิ ______________________________หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั_______________________________เสียง
preferred share   shares   and have the right to vote equal to     votes
  

(3)  ขอมอบฉนัทะให ้ 
Hereby appoint  
 (1)  นาย/นาง/นางสาว_______________________________________________________________________ อาย ุ____________ปี   

 Mr./Mrs./Miss                                                                                                                                     age             years 
อยู่บา้นเลขที่__________________ถนน______________________________ ต าบล/แขวง  ______________________________ 
residing at   Road    Tambol/Khwaeng  
อ าเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์   หรือ 
Amphur/Khet               Province   Postal Code   or 
 

(2)  นาย/นาง/นางสาว_______________________________________________________________________ อาย ุ____________ปี   
 Mr./Mrs./Miss                                                                                                                                     age             years 
อยู่บา้นเลขที่__________________ถนน______________________________ ต าบล/แขวง  ______________________________ 
residing at   Road    Tambol/Khwaeng  
อ าเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์   หรือ 
Amphur/Khet                  Province   Postal Code   or 
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(3)  นาย/นาง/นางสาว_______________________________________________________________________ อาย ุ____________ปี   
 Mr./Mrs./Miss                                                                                                                                     age             years 
อยู่บา้นเลขที่__________________ถนน______________________________ ต าบล/แขวง  ______________________________ 
residing at   Road    Tambol/Khwaeng  
อ าเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์   หรือ 
Amphur/Khet               Province   Postal Code   or 
 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม สามัญ        
ผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2569 (ครัง้ที่ 33) ในวันศุกรท์ี่ 24 เมษายน 2569 เวลา 10.30 น. เป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เท่านั้น 
หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 

Anyone of the above as my/our proxy holder to attend and vote on my/our behalf at 2026 Annual General Meeting of 
Shareholders (The 33rd Meeting) will be held on Friday, April 24, 2026, 10:30 a.m. to be solely by Electronic Meeting method only, 
Thailand or at any adjournment thereof. 
 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  

(1)  วาระที ่1 เร่ืองพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 (คร้ังที ่32) 
        Agenda 1  To adopt the Minutes of the 2025 Annual General Meeting of Shareholders (The 32nd Meeting) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
   Approve                    Votes Disapprove               Votes Abstain   

(2)  วาระที ่2   เร่ืองรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 
     Agenda 2  To acknowledge the 2025 Annual Performance Report 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
   Approve                   Votes Disapprove               Votes Abstain   

(3)  วาระที ่3    เร่ืองพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจ าปี 
                   สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 
                          Agenda 3    To consider and approve the Statements of Financial Position and Income Statements for the year 

ended December 31, 2025 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
    Approve                   Votes Disapprove               Votes Abstain 
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(4)  วาระที ่ 4    เร่ืองพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2568 
 Agenda 4    To consider and approve the allocation of profit and the dividend payment from the operation of the 

Company for the year 2025 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
    Approve                   Votes Disapprove               Votes Abstain  

(5)  วาระที ่ 5    เร่ืองพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ และแต่งตั้ง 
   กรรมการเข้าใหม่แทนต าแหน่งที่ว่างลงเน่ืองจากการลาออก 

  Agenda 5    To consider and elect the directors in replacement of those to be retired by rotation and 
appointment of a new director in replacement of the vacant position from resignation 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ     
    Approve the appointment of all directors  

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
    Approve                   Votes Disapprove               Votes Abstain  

        การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
                                          Approve the appointment of certain directors as follows: 
   1. นายพรวฒิุ  สารสิน 
    Mr. Pornwut  Sarasin 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง  
   Approve  Votes Disapprove             Votes Abstain  

2. นายศิโรตม ์  สวสัดิ์พาณิชย ์
 Mr. Sirote   Swasdipanich 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง  
   Approve                   Votes Disapprove              Votes Abstain    

3.   นายฐิติวฒ์ิุ  บลุสขุ 
    Mr. Dhitivute  Bulsook 

    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง  
   Approve                      Votes Disapprove              Votes Abstain 

4.  ผศ.ดร.ศนัสนลกัษณ ์ รชัฎาวงศ ์
    Asst.Prof.Dr.Sansanalak Rachdawong 

    เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
   Approve                      Votes Disapprove              Votes Abstain 
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(6)  วาระที่ 6    เร่ืองพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 
   Agenda 6   To consider and appoint the auditors and fix the audit fees for the year 2026 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
 Approve                   Votes Disapprove                Votes Abstain  

 (7)   วาระที ่7    เร่ืองพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ประจ าปี 2569 
 Agenda 7   To consider and approve the remuneration of the Company’ Directors and Sub-committee 

members for the year 2026 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
 Approve                                Votes Disapprove                  Votes Abstain  
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนังสือมอบฉันทะนี ้ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่
ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 
  Any votes cast by the proxy holder in any agenda which are not in accordance with the instruction in this Proxy shall be 
void and not be considered as my/our votes. 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ
พิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บั
มอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the meeting 
considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or 
addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all 
respects. 
 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุนัน้ เวน้แต่กรณีทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบ
ฉนัทะ ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

Any acts performed by the proxy in this meeting, except those which are not in accordance with my/our instruction in 
this Proxy, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

     ลงนาม/Signed      ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
                (     ) 
   

     ลงนาม/Signed      ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
            (     ) 
 

     ลงนาม/Signed      ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
            (     ) 
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หมายเหตุ/ Remarks 
 

1. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก
จ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the 
number of shares to many proxies for splitting votes. 

2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
 For Agenda electing directors, the whole Board of Directors or certain directors can be elected.  
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระที่ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบ 

ฉนัทะ แบบ ข. ตามแนบ 
Where there occurs any agenda for the meeting’s consideration other than those specified above, such additional agenda 
and additional instruction may be specified in the Annex to the Proxy Form B. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะ แบบ ข. 
Annex to the Proxy Form B 

 การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้บริษัท ฝาจีบ จ ากัด (มหาชน) ในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2569 (ครัง้ที่ 33) ในวนัศกุร์
ที่ 24 เมษายน 2569 เวลา 10.30 น. เป็นการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เท่านัน้ หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 
 Appointment of proxy holder by shareholder of Crown Seal Public Company Limited for 2026 Annual General Meeting 
of Shareholders (The 33rd Meeting)  will be held on Friday, April 24, 2026, 10:30 a.m. to be solely by Electronic Meeting method 
only, Thailand or at any adjournment thereof. 

 วาระที่ (Agenda).........เร่ือง (Subject)................................................................................................................................ 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

  (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
     เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
      Approve                    Votes Disapprove          Votes Abstain 

 วาระที่ (Agenda).........เร่ือง (Subject)................................................................................................................................ 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
     เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
          Approve                   Votes Disapprove        Votes Abstain 

 วาระที่ (Agenda).........เร่ือง (Subject)................................................................................................................................ 
  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

  (b)  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
     เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
          Approve                    Votes Disapprove        Votes Abstain 
 วาระที่ (Agenda)...................เร่ืองเลือกตัง้กรรมการ (ต่อ) Election of Directors (continued) 

       ชื่อกรรมการ (Name of nominated person).......................................................................................... 
    เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
     Approve                  Votes Disapprove       Votes Abstain 

  ชื่อกรรมการ (Name of nominated person).......................................................................................... 
     เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
     Approve                  Votes Disapprove                 Votes Abstain 

ชื่อกรรมการ (Name of nominated person).......................................................................................... 
     เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
     Approve                  Votes Disapprove                 Votes Abstain 

ชื่อกรรมการ (Name of nominated person).......................................................................................... 
     เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
     Approve                  Votes Disapprove                 Votes Abstain 

ชื่อกรรมการ (Name of nominated person).......................................................................................... 

     เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง  
     Approve                  Votes Disapprove                 Votes Abstain 
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่7 
 

ข้อมูลของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 
 

1. นายพงษภ์าณุ เศวตรุนทร ์
ต าแหน่ง : กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบรษิัท ประธานกรรมการบรหิาร และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
อาย ุ : 66 ปี   
ที่อยู่ : บา้นเลขท่ี 88/135 ถนนนราธิวาสราชนครนิทร ์แขวงยานนาวา เขตสาทร จงัหวดักรุงเทพมหานคร  
คณุวฒุกิารศกึษา/ประวตักิารอบรม :   ดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ์ สาขาเศรษฐศาสตร ์Hiroshima University of Economics 

 ปรญิญาโท เศรษฐศาสตรม์หาบณัฑิต สาขา Economics, Northwestern University, USA 
   Directors Certification Program (DCP 17/2002) 
   Directors Accreditation Program (DAP 2008) 
   Financial Statements for Directors (FSD 2/2008)   
   Role of the Chairman Program (RCP 21/2009)  
   Financial Institutions Governance Program (FGP 7/2013) 
ต าแหน่งปัจจบุนั  :  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบรษิัท ประธานกรรมการบรหิาร และกรรมการสรรหาและพิจารณา 
   ค่าตอบแทน/ บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 
   กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน/ 
   บรษิัท แอสเสท เวิรด ์คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 
   ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ/  
   บรษิัท ทีวีดี โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
   ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ/ บรษิัท อรสิรนิ โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน) 
   กรรมการอิสระ/ บรษิัท ดิอาคิเทค็ส ์แอนด ์เทิรน์คีย ์จ ากดั (มหาชน) 
ประสบการณท์ างานในระยะ 5 ปี ยอ้นหลงั: 2566 - 2568 ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ/ บรษิัท ดีวี8 จ ากดั (มหาชน) 
 2558 - 2567 ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ/ 
   บรษิัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
 2559 - 2561 ปลดักระทรวง/ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  

*  มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ี 7 (พิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการบรษิัทและอนกุรรมการชดุต่าง ๆ ประจ าปี 2569) 
*  การมีส่วนไดเ้สียพิเศษแตกต่างจากกรรมการท่านอื่น (ไม่มี)  

2. นายสาธติ ชาญเชาวนก์ุล 
ต าแหน่ง : กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน และกรรมการตรวจสอบ 
อาย ุ : 77 ปี   
ที่อยู่ : บา้นเลขท่ี 367 ซอยอมรพนัธ ์4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร จงัหวดักรุงเทพมหานคร  
 คณุวฒุิการศกึษา/ประวตัิการอบรม :  พณ.ม. (บรหิารธุรกิจ), มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

M.Sc. (Textile Technology), University of Leeds, U.K./ 
 Director Accreditation Program (DAP 39/2005) 

Director Certification Program (DCP 83/2007)  
Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI 7/2015) 
Board Nomination & Compensation Program (BNCP 7/2019) 
ESG in the Boardroom: A Practical Guide for Board (ESG 4/2024) 
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ต าแหน่งปัจจบุนั  : กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และกรรมการ
ตรวจสอบ/ บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 

  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ/ บรษิัท เอส เอ็น ซี ฟอรเ์มอร ์จ ากดั (มหาชน) 
  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ/ บรษิัท ลลิล พรอ็พเพอรต์ี ้จ ากดั (มหาชน) 
  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ/ บรษิัท ไทย อะโกร เอ็นเนอรย์ี่ จ ากดั (มหาชน)  
  กรรมการ/ บรษิัท เอสพีซี โฮมไอเดีย จ ากดั 

ประสบการณท์ างานในระยะ 5 ปี ยอ้นหลงั : 2548-2563 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ/  
      บรษิัท เอเชีย พลสั กรุ๊ป โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 

 2557-2563 กรรมการ/ บรษิัท หลกัทรพัย ์เอเชีย พลสั จ ากดั  
 2556-2562 กรรมการ/ บรษิัท วิทยค์อรป์ โปรดกัส ์จ ากดั  

 

*  มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ี 7 (พิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการบรษิัทและอนกุรรมการชดุต่าง ๆ ประจ าปี 2569) 
*  การมีส่วนไดเ้สียพิเศษแตกต่างจากกรรมการท่านอื่น (ไม่มี)  
 
หมายเหต ุ: ผูถื้อหุ้นที่ประสงคจ์ะมอบฉันทะให้บุคคลอื่นหรือกรรมการอิสระของบริษัทฯ ลงมติแทน โปรดส่งหนังสือ   

มอบฉันทะพรอ้มเอกสารประกอบตามที่ระบุในเอกสารส่ิงที่ ส่งมาด้วยล าดับที่  9 และ 10 มาตามที่อยู่
ดา้นล่างนีก้่อนวนัท่ี 16 เมษายน 2569 

 

 
  
  
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 ส านกัเลขานกุารบรษิัท    
 บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 
 เลขที่ 5 ซอยรงัสิต – นครนายก 46     
 ต าบลประชาธิปัตย ์ อ าเภอธัญบรุี   
 จงัหวดัปทมุธานี 12130 
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่8 

ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่9 
 

ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่มีความประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุตอ้งส่งเอกสารยืนยนัตวัตนตามที่ระบไุว ้มายงับริษัทภายใน
วนัท่ี 16 เมษายน 2569 เมื่อบรษิัทไดต้รวจสอบขอ้มลูตามรายชื่อผูถื้อหุน้ตามขอ้มลูปิดสมดุทะเบียนรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิ
เขา้ร่วมประชุมฯ ถูกตอ้งครบถว้นแลว้ ผูใ้หบ้ริการจัดประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จะส่ง Link ส าหรบัการเขา้ร่วมประชุม
และคู่มือการเขา้ใชง้านไปยงัอีเมลที่ท่านไดแ้จง้มายงับรษิัท โดยจะส่ง Link ล่วงหนา้ 1 วนั ก่อนวนัประชมุ 

กรณีผู้ถือหุ้นต้องการแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ด้วยวิธีส่งข้อมูลทาง    
E-Mail หรือไปรษณีย ์

1. โปรดกรอกเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) (ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดับที่ 10) โดย
ขอใหท้่านระบ ุอีเมล (E-mail) และหมายเลขโทรศพัทม์ือถือของท่านใหช้ดัเจน ส าหรบัใชใ้นการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ 

2. แนบส าเนาหลกัฐานแสดงตวัตน เพื่อยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุ E-AGM 
2.1 ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบคุคลธรรมดา 
➢ กรณีผูถื้อหุน้ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

• ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ราชการออกใหท้ี่ยังไม่หมดอายุ เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบัตรที่ทาง
ราชการออกให ้หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีมีการเปล่ียนแปลงชื่อ-สกลุ ขอใหผู้ถื้อหุน้แนบหลกัฐานประกอบดว้ย) 

➢ กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชมุแทนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
• หนงัสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และลงลายมือ  

ผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ  
• ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูม้อบฉนัทะ เช่น ส าเนาบตัรประชาชน หรือส าเนาบตัรที่ทางราชการออกให ้หรือ

ส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอายแุละลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งของ  
ผูม้อบฉนัทะ 

• ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉันทะ เช่น ส าเนาบตัรประชาชน หรือส าเนาบตัรที่ทางราชการออกให ้
หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอายุและลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง
ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2.2  ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบคุคล 

➢ กรณีผูม้ีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคล (กรรมการ) ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
• ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ออกใหไ้ม่เกิน  1 ปี ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้ซึ่งรบัรอง

ส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ที่มีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคล 
• ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู้แทนนิติบุคคล(กรรมการ) เช่น ส าเนาบัตรประชาชน หรือส าเนาบัตรที่ทาง

ราชการออกให ้หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอายแุละลงลายมือชื่อรบัรอง
ส าเนาถกูตอ้ง 

➢ กรณีที่มีการมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ เขา้รว่มประชมุแทนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
• หนงัสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุมกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น  และลงลายมือ  

ผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 
• ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ออกใหไ้ม่เกิน 1 ปี ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้ซึ่งรบัรอง

ส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ที่มีอ  านาจลงนามแทนนิติบคุคล 
• ส าเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) เช่น ส าเนาบัตรประชาชน หรือส าเนาบัตรที่ทาง

ราชการออกให ้หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอายแุละลงลายมือชื่อรบัรอง
ส าเนาถกูตอ้ง 

• ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะเช่นเดียวกบักรณีบคุคลธรรมดาตามที่ไดก้ล่าวขา้งตน้ 

บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 38 



 

  

กรณีที่เอกสารหรือหลกัฐานที่ไดก้ล่าวขา้งตน้ ไม่ใช่เอกสารฉบบัภาษาไทย หรือภาษาองักฤษ ผูถื้อหุน้จะตอ้งแสดงเอกสาร
ค าแปลฉบบัภาษาองักฤษ ซึ่งลงนามรบัรองค าแปลโดยผูถื้อหุน้ หรือโดยผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพนันิติบคุคลนัน้ (ในกรณีเป็น
นิติบคุคล) 
3.  ส่งเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(ขอ้  1) และหลักฐานแสดงตัวตน พรอ้มเอกสาร

ประกอบต่าง ๆ (ขอ้ 2) โดยจดัส่งมาใหบ้รษิัท ภายในวนัท่ี 16 เมษายน 2569 ดว้ยวิธีดงันี ้
o ช่องทาง E-Mail : dowrueang@crownseal.co.th และ/หรือ tivarat@crownseal.co.th  
o ช่องทางไปรษณีย ์:  ส านักเลขานุการบริษัท บริษัท ฝาจีบ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 5 ซอยรงัสิต-นครนายก 46 

 ต าบลประชาธิปัตย ์อ าเภอธัญบรุี จงัหวดัปทมุธานี 12130   

กรณีผู้ถือหุ้นต้องการแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรนิกส์ (E-AGM) ด้วยวิธีส่งข้อมูลทาง
เว็บไซต ์หรือ QR Code 
1.  แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุฯ     คู่มือการใชง้านระบบการประชมุผูถื้อหุน้ 
 ผ่าน Web Browser : Chrome     ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
 

         
  
 

 

 
 
 
 
 

หมายเหตุ : ระบบรบัแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมฯ จะเปิดใหด้  าเนินการตัง้แต่วนัที่ 1 เมษายน 2569 ถึงวันที่ 24 
เมษายน 2569 หรือจนกว่าการประชมุจะแลว้เสรจ็ (ระบบไม่เปิดรบัขอ้มลูในวนัเสาร ์- วนัอาทิตย ์และวนัหยดุราชการ) 

การเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

1. เมื่อผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่แจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมและไดร้บัการตรวจสอบครบถว้นแลว้ ท่านจะไดร้บั    
E-Mail จากทางผูใ้หบ้ริการจดัประชุมฯ ซึ่งจะเป็น Link ส าหรบัการเขา้ร่วมประชมุ และคู่มือการเขา้ใชง้านระบบ ก่อนวนั
ประชมุ 1 วนั โปรดศกึษาคู่มือวิธีการใชง้านระบบการประชมุ E-AGM โดยละเอียด  
ทัง้นี ้ขอใหท้่านเก็บรกัษาชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ไวเ้ป็นความลบั ไม่เปิดเผยแก่ผูอ้ื่น และในกรณี
ชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ของท่านสญูหาย หรือกรณีที่ยงัไม่ไดร้บั E-Mail ดงักล่าวภายในวนัที่ 23 
เมษายน 2569 ใหต้ิดต่อบรษิัทโดยทนัที 

2. ท่านจะตอ้งเตรียมขอ้มลูเหล่านี ้เพื่อใชใ้นการเขา้สู่ระบบ 
กรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชุมดว้ยตนเอง: เลขทะเบียนผูถื้อหุน้ (หมายเลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย)์ และเลขบตัรประจ าตวั
ประชาชนของผูถื้อหุน้ 
กรณีผูร้บัมอบฉนัทะ: เลขบตัรประจ าตวัประชาชนและเบอรโ์ทรศพัทม์ือถือของผูร้บัมอบฉนัทะ 

3. การเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนผ่านทางส่ืออิเล็กทรอนิกสส์ามารถใชไ้ดก้ับคอมพิวเตอร/์ โน๊ตบุ๊ค / แท็บเล็ต และ
โทรศพัทม์ือถือผ่าน Web Browser : Chrome ดว้ยอินเตอรเ์น็ตความเรว็ 4G หรืออินเตอรเ์น็ตบา้นพืน้ฐาน 
หมายเหตุ : กรณีเขา้ร่วมประชุมผ่านทางคอมพิวเตอร/์ โน๊ตบุ๊ค/ แท็บเล็ต และโทรศัพทม์ือถือ จะตอ้งติดตั้งโปรแกรม 

Zoom Cloud Meeting ก่อนเขา้รว่มประชมุ ซึ่งสามารถ download ไดด้งันี ้

 

 

 

 

 

 

https://csc.thekoble.com/agm/emeeting/index/1 
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      ระบบ iOS           ระบบ Android 

 
 
ระบบ iOS : https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307 
ระบบ Android : https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings 

4. ระบบจะเปิดใหเ้ขา้ร่วมประชุมล่วงหนา้ 60 นาที ก่อนเริ่มการประชุม อย่างไรก็ตามการถ่ายทอดสดจะเริ่มเมื่อถึงเวลา
ประชมุเท่านัน้ 

5. การเขา้สู่ระบบ ผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งใชข้อ้มลูเลขทะเบียนผูถื้อหุน้และเลขบตัรประจ าตวัประชาชนของผูถื้อหุน้ 
6. การลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองด
ออกเสียง อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านัน้ กรณีที่ไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่าท่านลงคะแนนเสียงเป็นเห็นดว้ย
โดยทนัที (ใชว้ิธีการนบัคะแนนโดยการเทคะแนนเสียงไปทางเห็นดว้ย) 

7. กรณีที่ผูเ้ขา้ร่วมประชมุมีเหตุขดัขอ้งหรือติดปัญหาในการใชง้านระบบ E-AGM ท่านสามารถติดต่อบรษิัท โอเจ อินเตอร์
เนชั่นแนล จ ากดั ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ี่ระบไุวใ้น E-Mail ที่จดัส่งคู่มือการใชง้านระบบไปใหท้่าน 

กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ 

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมแบบ E-AGM ดว้ยตนเองหรือไม่สามารถมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะท่านอื่น
เขา้ร่วมประชมุแบบ E-AGM ได ้หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉันทะใหก้ับกรรมการอิสระกรุณาส่งหนงัสือมอบฉันทะ (ส่ิงที่
ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 6) โดยระบุผูร้บัมอบฉันทะเป็นกรรมการอิสระท่านใดท่านหนึ่งตามที่บริษัทไดก้ าหนดไวพ้รอ้มเอกสาร
ประกอบใหบ้รษิัท ภายในวนัท่ี 16 เมษายน 2569 ผ่านช่องทางต่อไปนี ้

o ช่องทาง E-Mail : dowrueang@crownseal.co.th และ/หรือ tivarat@crownseal.co.th  
o ช่องทางไปรษณีย ์:  ส านักเลขานุการบริษัท  บริษัท ฝาจีบ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 5 ซอยรงัสิต-นครนายก 46 

 ต าบลประชาธิปัตย ์อ าเภอธัญบรุี จงัหวดัปทมุธานี 12130   

หมายเหตุ : กรณีที่ผูถื้อหุน้ระบุการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ กรรมการอิสระจะท าการลงคะแนนเสียงตามที่ท่านไดร้ะบุมาใน
หนงัสือมอบฉันทะ ซึ่งในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงเพียง
อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านัน้ไม่สามารถแบ่งการออกคะแนนเสียงเป็นบางส่วนได ้(เวน้แต่เป็นการลงคะแนนเสียงของ Custodian) 

กรณีผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้กรุณาน าส่งขอ้มลูต่อไปนี ้
1. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (ที่แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม) กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น ลงลายมือชื่อผูม้อบ

ฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
2. หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของ คสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจ

ลงนามแทนนิติบคุคลของคสัโตเดียน (Custodian) หรือผูร้บัมอบอ านาจ พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิติบคุคล (ถา้มี) 
3. หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
4. หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 
5. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรที่ทางราชการออกให้ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
6. จดัส่งขอ้มลู ผ่านช่องทางต่อไปนี ้

บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 40 
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o ช่องทาง E-Mail : dowrueang@crownseal.co.th และ/หรือ tivarat@crownseal.co.th  
o ช่องทางไปรษณีย ์:  ส านักเลขานุการบริษัท  บริษัท ฝาจีบ จ ากัด (มหาชน) เลขที่  5 ซอยรังสิต-นครนายก 46 

 ต าบลประชาธิปัตย ์อ าเภอธัญบรุี จงัหวดัปทมุธานี 12130   

การส่งค าแนะน าหรือค าถามเก่ียวขอ้งกับธุรกิจ อตุสาหกรรม ผลประกอบการของบริษัท หรือเก่ียวขอ้งกบัวาระใด ๆ ซึ่งจะ
พิจารณาในการประชุม E-AGM กรณีท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะส่งค าแนะน าหรือค าถามต่าง ๆ  สามารถกระท าได ้      
2 วิธี ดงัต่อไปนี ้
1. ส่งค าแนะน าหรือค าถามล่วงหน้าใหบ้รษิัทก่อนวนัประชมุ ผ่านช่องทางดงัต่อไปนี ้

o ช่องทาง E-Mail : ratree@crownseal.co.th 
o โทรศพัท ์: 0-2533-0450 ต่อ 638  
o ช่องทางไปรษณีย ์: ส านักเลขานุการบริษัท  บริษัท ฝาจีบ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 5 ซอยรงัสิต-นครนายก 46 

 ต าบลประชาธิปัตย ์อ าเภอธัญบรุี จงัหวดัปทมุธานี 12130   
2.  ส่งค าแนะน าหรือค าถามระหว่างการประชุม ส าหรบัผูท้ี่เขา้ร่วมประชุม E-AGM โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งระบุชื่อ

และนามสกุล พรอ้มแจง้ว่าเป็นผู้ถือหุน้เขา้ร่วมประชุมเอง หรือเป็นผูร้บัมอบฉันทะ  ก่อนที่จะมีการส่งค าแนะน าหรือ
ค าถามทกุครัง้ บรษิัทเปิดช่องทางในการส่งค าแนะน าและค าถามระหว่างประชมุ ดงันี ้
o ช่องทางการสนทนาระบบพิมพข์อ้ความ (Chat) 
o ช่องทางการสนทนาระบบเสียง ซึ่งผูเ้ขา้ร่วมประชมุจะกดปุ่ มยกมือ และเปิดไมคโ์ครโฟนที่อุปกรณข์องตนเองหลงัจาก

ที่เจ้าหน้าที่ควบคุมระบบส่งค าเชิญให้ท่านสนทนาได้ และกรุณาปิดไมคโ์ครโฟนหลังจากที่สนทนาเสร็จทุกครัง้ 
(สามารถดรูายละเอียดเพิ่มเติมไดจ้ากคู่มือการเขา้ใชง้านระบบประชมุ ท่ีถกูจดัส่งไปยงัอีเมลของผูเ้ขา้รว่มประชมุ) 

ทัง้นี ้หากผูถื้อหุน้มีขอ้สงสยัเก่ียวกบัการประชมุสามารถติดต่อเจา้หนา้ที่ ดงันี ้ 

1. เรื่องการส่งเอกสารยืนยนัตวัตนเพื่อเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ติดต่อเลขานกุารบริษัท
เพื่อสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมไดต้ามช่องทางการติดต่อบรษิัท ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

2. เรื่องขั้นตอนการเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนเสียงผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) กรณีที่ยืนยนัตัวตนอย่าง
ถกูตอ้งและครบถว้นแลว้ติดต่อบริษัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ี่ระบุไวใ้น E-Mail ที่จดัส่งคู่มือ
การใชง้านระบบไปใหท้่าน 
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สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่10 

เอกสารตอบรับเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์บริษทั ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 
Acceptance Form for Attending the Meeting via Electronic Means of Crown Seal Public Company Limited 

 

      วนัท่ี......................เดือน......................พ.ศ....................... 
       Date   Month   Year 
 

(1)  ขา้พเจา้....................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง................................................. 
I/We  Identification Card/Passport No. 
สญัชาติ..............................บา้นเลขท่ี.....................ถนน...................................ต าบล/แขวง.................................. 
Nationality  Residing at No.  Road    Sub district 
อ าเภอ/เขต.................................จงัหวดั..............................................รหสัไปรษณีย.์............................................ 
District  Province    Postal Code 

(2)  เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ฝาจีบ จ ากัด (มหาชน) 
Being a shareholder of Crown Seal Public Company Limited 

   โดยถือหุน้รวมทัง้สิน้ ................................................................... หุน้ 
   Holding the total amount of     shares 

ประสงคจ์ะรว่มประชมุและลงคะแนนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสส์ าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 (ครัง้ที่ 33) 
I would like to attend and vote at the 33rd Annual General Meeting of Shareholders for 2026 via electronic means. 

 

เขา้รว่มประชมุดว้ยตวัเอง 
Self-attending 

  มอบฉนัทะให ้(นาย/นาง/นางสาว)…………………………………............... เขา้รว่มการประชมุดงักล่าว 
Proxy to         to attend the meeting. 

(3)  ขอ้มลูในการจดัส่ง Link และคู่มือการเขา้ใชง้านระบบประชมุ 
Please send the Link and Manual for attending the meeting viabelow email 

  

   อีเมล………………………………………………………………………....…(โปรดระบ)ุ 
  E-Mail         Please fil in the blank. 
   โทรศทัพม์ือถือ………………………………………………………………....(โปรดระบ)ุ 
  Mobile Phone No.       Please fil in the blank. 

 (4)  จดัส่งเอกสารและหลกัฐานเพื่อยืนยนัตวัตน ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 9 ภายในเวลา 17.30 น. ของวนัที่ 16 เมษายน 2569 
Please submit the required document per an Attachment No. 9 by 5.30 p.m. of 16 April 2026 

 (5)  เมื่อไดร้บัการยืนยนัตวัตน ผูใ้หบ้รกิารจดัประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสจ์ะจดัส่ง Link ส าหรบัเขา้รว่มประชมุและวิธีการ
เขา้รว่มประชมุไปยงัอีเมลที่ท่านไดร้ะบุ 
Once you have verified, the service provider will send the Link and Manual for attending the meeting via 
your given email. 

 (6)  ในวนัประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งเตรียม เลขทะเบียนผูถื้อหุน้ และเลขบตัรประจ าตวัประชาชนไวส้ าหรบัการเขา้รว่มประชมุ 
Please prepare your Account No. and your Identification Card No. for log in to the meeting system. 

 
ลงชื่อ/Signed.........................................................ผูถื้อหุน้/Shareholder 

(..........................................................) 

บรษิัท ฝาจีบ จ ากดั (มหาชน) 42 



 

  

สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่11 
 

ข้อบังคับบริษทัทีเ่กี่ยวข้องกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
กรรมการ 
 

ขอ้ 7.  คณะกรรมการของบริษัทจะประกอบดว้ยกรรมการไม่นอ้ยกว่า 7 คน แต่ไม่เกิน 15 คน และกรรมการไม่นอ้ยกว่า
กึ่งหน่ึงของจ านวนกรรมการทัง้หมด ตอ้งมีถิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจกัร 

 

 การลงลายมือชื่อผูกพันบริษัท ตอ้งใชก้รรมการที่ไดร้บัมอบอ านาจอย่างนอ้ยสองคนลงลายมือชื่อร่วมกัน และ
ประทบัตราบรษิัท 

 

ขอ้ 9. ในการลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการ ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่งหุน้ต่อหน่ึงเสียง และผูถื้อหุน้แต่
ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงของตนที่มีทัง้หมดเลือกตัง้บุคคลคนเดียว หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้แต่จะแบ่ง
คะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้บุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงเห็นชอบสงูสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้
ไดร้บัการเลือกตั้งเป็นกรรมการ เท่าจ านวนกรรมการที่ จะพึงเลือกตั้งในครัง้นั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้ับการ
เลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานที่
ประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

 

ขอ้ 10. เมื่อมีการประชมุสามญัครัง้แรกภายหลงัการจดทะเบียนบรษิัท หรือเมื่อมีการประชมุสามญัครัง้แรกทกุ ๆ ปี ต่อไป
ก็ดี ผู้เป็นกรรมการตอ้งออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหนึ่งในสามเป็นอัตรา หรือออกโดยจ านวนใกลท้ี่สุดกับ
อตัราส่วน 1 ใน 3 กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรก ภายหลงัจดทะเบียนบรษิัทนัน้ ใหใ้ชว้ิธีจบัฉลาก
กัน แต่ปีต่อ ๆ ไปให้กรรมการคนที่ไดอ้ยู่ในต าแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ตอ้งออก หากมีผู้อยู่ในต าแหน่งนานที่สุด
มากกว่าจ านวนที่จะตอ้งออกใหใ้ชว้ิธีจบัฉลากกันระหว่างผูอ้ยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนั้น กรรมการผูอ้อกไปนัน้จะ
เลือกเขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได ้

 

ขอ้ 17. กรรมการของบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนในการปฏิบัติหนา้ที่อันไดแ้ก่ ค่ารบัรอง เงินเดือน ค่าพาหนะ และ    
เบีย้ประชมุ 

 

ขอ้ 18. เงินตอบแทนกรรมการประจ าปี จะเป็นจ านวนเงินมากนอ้ยเท่าใดก็ตามแต่ที่ประชุมใหญ่จะก าหนดเป็นคราว ๆ  
ไปและเงินค่าตอบแทนกรรมการประจ าปีนัน้ กรรมการจะแบ่งกนัเองตามแต่จะตกลงกนั 

 

การประชุมผู้ถือหุ้น 
 

ขอ้ 19. คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามัญประจ าปี ภายในก าหนดส่ีเดือนนับแต่วัน
สิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษิัท 

 

 การประชมุคราวอื่นบรรดาที่มีนอกจากนีเ้รียกว่า การประชมุวิสามญั 
 

 ทั้งนี ้ การจัดการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถจัดการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้โดยการจัดประชุมด้วยวิธี
ดังกล่าวตอ้งปฏิบัติตามวิธีการที่บัญญัติไวใ้นกฎหมายหรือกฎเกณฑ์ที่ใชบ้ังคับในขณะนั้น หรือกฎหมายหรือ
กฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งนัน้มาใชบ้ังคบั โดยอนุโลมและใหถื้อว่าการประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสด์งักล่าวมี
ผลเช่นเดียวกับการประชุมผูถื้อหุน้ที่เขา้ร่วมประชุมในที่ประชุมแห่งเดียวกันตามวิธีการที่บัญญัติไวใ้นกฎหมาย
และขอ้บงัคบันี ้
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ขอ้ 20. คณะกรรมการจะเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้สดุแต่จะเห็นสมควร ผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือ
หลายคนซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จะเขา้ชื่อกันท าหนังสือ
ขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการที่
ขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนีค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้
ภายในส่ีสิบหา้วนันบัตัง้แต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

  
 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อ

กนัหรือผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้วนันบัแต่วนั
ครบก าหนดระยะตามวรรคหนึ่ง ในกรณีเช่นนีใ้หถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดย
บรษิัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสองครัง้ใดจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่ง
มารว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 23 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสองตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบชดใช้
ค่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

 

ขอ้ 21. ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ไม่ว่าจะเป็นการประชมุในท่ีประชมุแห่งเดียวกนั หรือการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุม ระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอ
ต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือ
เพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าวดว้ย และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทราบไม่
นอ้ยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชมุและโฆษณาค าบอกกล่าว นดัประชมุในหนงัสือพิมพต์ิดต่อกนั 3 วนั ก่อนวนัประชุม
ไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 

  

 โดยหากการประชมุผูถื้อหุน้คราวใดเป็นการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์การจดัส่งหนงัสือนดัประชมุและเอกสาร
ประกอบการประชมุสามารถด าเนินการโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ซึ่งจะตอ้งจดัส่งภายในระยะเวลาและลง
โฆษณาในหนังสือพิมพภ์ายในระยะเวลาที่ก าหนดไวใ้นวรรคแรก และจะตอ้งจัดใหม้ีการจัดเก็บส าเนาหนังสือ
เชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมไวเ้ป็นหลกัฐานดว้ย โดยการจดัเก็บในรูปแบบขอ้มลูอิเล็กทรอนิกส์   
ก็ได ้

 

ขอ้ 22. ผูถื้อหุน้คนใดไม่สามารถเขา้ประชุมดว้ยตนเองได ้อาจมอบฉันทะใหบุ้คคลที่บรรลนุิติภาวะแลว้ เขา้ประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนนแทนได ้หนังสือมอบฉันทะใหท้ าตามแบบที่นายทะเบียนก าหนด และส่งมอบต่อประธาน
กรรมการ หรือผูท้ี่ประธานก าหนด ณ สถานท่ีประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 

 

ขอ้ 23. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่
น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นที่
จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงครบเป็นองคป์ระชมุ 

 

ขอ้ 24. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานของการประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีที่ประธานไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถ
ปฏิบตัิหนา้ที่ ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการหรือมี
แต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งขึน้เป็นประธานที่ประชมุ 
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การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญชี  
 

ขอ้ 26. รอบระยะเวลาบญัชีของบริษัทใหเ้ริ่มตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคมและสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม ของทุก ๆ  ปี บริษัท
ตอ้งจดัใหม้ีการท าและจดัเก็บรกัษาบญัชี ตลอดจนการสอบบญัชีตามที่กฎหมายก าหนด 

 

ขอ้ 27. คณะกรรมการตอ้งจดัท างบดุล และบญัชีก าไรขาดทุนซึ่งมีรายการ และความหมายของรายการตามที่กฎหมาย
ก าหนด ณ วนัสิน้สดุรอบบญัชีของบรษิัท โดยจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบงบดลุและบญัชี ก าไรขาดทนุนัน้ใหเ้สร็จ
ก่อนที่จะน าเสนอต่อผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

 

ขอ้ 29.  บรษิัทจะตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีไวส่้วนหน่ึงไว้เป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปีหกั
ดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวน ไม่นอ้ยกว่า รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

 นอกจากเงินส ารองที่กฎหมายก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรไวแ้ลว้ คณะกรรมการอาจพิจารณาจดัสรรเงินส ารอง
ประเภทอื่นไดอ้ีกตามที่เห็นสมควร 

 

ขอ้ 31. ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใด ๆ ของบรษิัท ผูส้อบบญัชีจะไดร้บั
การแต่งตัง้ และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี โดยที่ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีและอาจไดร้บัการแต่งตัง้เป็น
ผูส้อบบญัชีอีกในปีถดัไปก็ได ้

 

 ถา้บงัเอิญต าแหน่งของผูส้อบบญัชีว่างลง กรรมการจะตอ้งเรียกประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้เพื่อการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี
แทน 

 

ขอ้ 32. ผูส้อบบญัชีมีอ านาจตรวจสอบบญัชี เอกสาร และหลกัฐานอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกบัรายไดร้ายจ่าย ตลอดจนทรพัยสิ์น
และหนีสิ้นของบริษัทไดใ้นระยะเวลาท าการของบริษัท ในการนีม้ีอ  านาจสอบถามกรรมการ พนักงาน ลูกจา้ง        
ผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใด ๆ ของบริษัท และตวัแทนของบรษิัท รวมทัง้ใหช้ีแ้จงขอ้เท็จจริง หรือส่งเอกสารหลกัฐาน
เก่ียวกบัการด าเนินกิจการของบรษิัทได ้
 

ผูส้อบบัญชีมีสิทธิท าค าชีแ้จงเป็นหนังสือเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ และมีหน้าที่เขา้ร่วมประชุมในการประชุม         
ผูถื้อหุ้นของบริษัททุกครัง้ที่มีการพิจารณางบดุล บัญชีก าไรขาดทุน และปัญหาเก่ียวกับบัญชีของบริษัทเพื่อ     
ชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุน้และใหบ้รษิัทจดัส่งรายงาน และเอกสารของบรษิัทที่ผูถื้อหุน้จะพึงไดใ้นการ
ประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 
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สิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดับที ่12 
 

การใช้รหัสควิอาร ์(QR Code) ส าหรับดาวนโ์หลด แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2568 
 

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด ในฐานะนายทะเบียน
หลกัทรพัยไ์ดพ้ฒันาระบบเพื่อใหบ้รษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ส่งเอกสารการประชุมผูถื้อหุน้และแบบ 56-1 One 
Report ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสผ่์านรหสัคิวอาร ์(QR Code) ใหผู้ถื้อหุน้สามารถเรียกดขูอ้มลูไดอ้ย่างสะดวกและรวดเรว็ 

ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูผ่าน QR Code (ตามที่ปรากฏในส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) ตามขัน้ตอนต่อไปนี ้

 ส าหรบัระบบ iOS (iOS 11 ขึน้ไป) 
 1. เปิดกลอ้ง (Camera) บนมือถือ 
 2. สแกน (หนักลอ้งถา่ยรูปบนมือถือส่องไป) ที่ QR Code 
 3. หนา้จอจะมีขอ้ความ (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดที่ขอ้ความนัน้ เพื่อดขูอ้มลูประกอบการประชมุ 

หมายเหต:ุ  กรณีที่ ไม่มีข้อความ  (Notification) บนมือถือ ผู้ ถือหุ้นสามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชัน 
(Application) อ่ืน ๆ เช่น QR CODE READER, Facebook และ Line เป็นตน้ 

 ส าหรบัระบบ Android 
 1. เปิดแอปฟลิเคชนั QR CODE READER, Facebook หรือ Line 
     ขัน้ตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line  
             เขา้ไปใน Line แลว้เลือก add friend (เพิ่มเพื่อน)        เลือก QR Code         สแกน QR Code  
 2. สแกน QR Code เพื่อดขูอ้มลูประกอบการประชมุ 
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ค าประกาศคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 

 

บริษัท ฝาจีบ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอแจง้ขอ้มลู ดงัต่อไปนี ้แก่ผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบฉันทะ และบุคคลที่เก่ียวขอ้งเพื่อ
ปฏิบตัิตามพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 (กฎหมายคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล) 
 

วัตถุประสงค ์ความจ าเป็น และข้อมูลส่วนบุคคลทีจ่ะเก็บรวบรวม 

บรษิัทฯ จ าเป็นจะตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านตามที่แจง้ไวแ้ก่บรษิัทฯ ไดแ้ก่ ชื่อ นามสกุล ท่ีอยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์
และเลขที่บตัรประชาชนของท่าน เพื่อน าไปใชภ้ายใตว้ตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี ้
 

• เรียกประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 รวมถึงจดัใหม้ีการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีตามที่กฎหมายก าหนด และ 
• จดัส่งแบบ 56-1 One Report ใหแ้ก่ท่านผูถื้อหุน้ตามที่ไดแ้จง้มา 

 

บริษัทฯ จะมีการบนัทึกและถ่ายทอดภาพและเสียงในการประชมุนี ้เพื่อประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายและประโยชนข์อง     
ผูถื้อหุน้ 
 

ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลบุคคล 

บริษัทฯ จะด าเนินการเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามที่ระบุไวใ้นเอกสารฉบับนีต้ลอดระยะเวลาที่จ  าเป็นตอ้งใช้
ขอ้มลูเพื่อใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงคด์งักล่าวขา้งตน้ 
 

สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ในฐานะที่ท่านเป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิต่าง ๆ ตามที่ก าหนดไวใ้น พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 
2562 ซึ่งอาจรวมถึง สิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเขา้ถึงและรบัขอ้มลูส่วนบคุคล สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มลู
ส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง สิทธิในการขอใหล้บหรือท าลายขอ้มลูส่วนบคุคล สิทธิในการขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มลูส่วนบุคคล สิทธิ
ในการขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มลูส่วนบคุคลสิทธิในการขอใหโ้อนขอ้มลูส่วนบคุคลตามวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด สิทธิรอ้งเรียน 
และสิทธิในการคดัคา้นการเก็บรวบรวมใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลที่เก่ียวกบัตน 
 

การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลกับบุคคลอ่ืนหรือหน่วยงานอ่ืน 

บริษัทฯ อาจจ าเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่บุคคล นิติบุคคล หรือหน่วยงานราชการอื่น เท่าที่จ  าเป็นเพื่อ
ด าเนินการตามวตัถุประสงคท์ี่ระบุในค าประกาศฉบบันี ้เช่น ผูใ้หบ้ริหารระบบเทคโนโลยี หน่วยงานก ากับดูแล หน่วยงาน
ภาครฐัหรือตามค าสั่งเจา้หนา้ที่ผูม้ีอ  านาจ 
 

นอกจากนี ้บรษิัทฯ อาจตอ้งเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านสู่สาธารณะ ในกรณีที่กฎหมายหรือหลกัการก ากบัดแูลกิจการ
ที่ดีก าหนด เช่น รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ เป็นตน้ 
 

วิธีการติดต่อ 

กรณีมีข้อสงสัยหรือต้องการสอบถามเพิ่มเติมเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคล โปรดติดต่อ บริษัท ฝาจีบ จ ากัด (มหาชน)                 
ส านักเลขานุการบริษัท เลขที่  5 ซอยรงัสิต-นครนายก 46 ต าบลประชาธิปัตย์ อ าเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 12130               
อี เมล  ratree@crownseal.co.th นอกจากนี ้ท่ านสามารถติดต่ อ เจ้าหน้าที่ คุ ้มครองข้อมูล ส่วนบุคลได้ที่ อี เมล 
pdpacenter@crownseal.co.th  
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